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RESOLUCION DIRECTORAL N° o) -2022-GR-CUSCO/PM~-DE

Cuco, J 6 JUN 2022

EL DIRECTOR EJECUTIVO DEL PLAN MERI$S DEL GOBIERNO REGIONAL CU3SCO.

CONSIDERANDO:

Que, el Plan de Mejoramiento de Riego en Sierra y Selva (PLAN MERISS) es un érgano
desconcentrado o unidad ejecutora del Pliego Gobierno Regional del Cusco, que tiene por finalidad
ejecutar proyectos de infraestructura de riego, formular, coordinar, dirigir, ejecutar, administrar y
brindar asistencia especializada en proyectos de inversion relacionados con la gestion integrada del
riego en cuencas, compatibles con el medio ambiente. Cuenta con personeria juridica de derecho
pablico y autonomia técnica, econémica y administrativa en la medida que las normas lo faculten;

Que, mediante Decreto Regional N° 005-2021-GR CUSCO/GR, del 13 de mayo del 2021, se
aprobé el Manual de Operaciones del Plan de Mejoramiento de Riego en Sierra y Selva, (Plan MERISS),
en cuyo articulo 10, en su literal ) establece como funciones del Director Ejecutivo, promover politicas
de promocién al personal de acuerdo a la normatividad vigente, designar y/o remover a los titulares
de confianza, asi como autorizar la contratacién o cese de personal bajo cualquier modalidad
contractual;

Que, el Manual de Operaciones es un documento técnico normativo de gestion, que establece
y regula la naturaleza, jurisdiccidn, lineas de interrelacién, base legal, vision, misién, objetivo,
atribuciones, funciones, régimen legal y econémico, y a estructura orgdnica del Plan MERISS;

Que, el articulo 46° del Reglamento Interno de Trabajo aprobado con Resolucién Directoral

NP° 13-2020-GR-CUSCO/PERPM-DE, de fecha 11 de febrero de 2020, establece que son atribuciones del

empleador la designacion de los directivos, profesionales, técnico vy auxiliares, sefialando sus funciones,

ubicacién v rotacién d puestos cuando asi lo estime y convenga al servicio que corresponda, en

observancia de las normas legales vigentes, asi también el articulo 9, del Reglamento Interno de

Trabajo, establece que el ingreso a los cargos de confianza del plan MERISS, se encuentran exceptuados
"‘EG’O/I/4 %, de proceso de seleccién, sin embargo deben cumplir con el perfil requerido;

TR
1/?5 @ON )olt Que, el articulo 43° del Decreto Supremo N° 003-97-TR- Ley de Productividad vy
A\ S UTVA /) competitividad Laboral, establece que los trabajadores de confianza son aquellos que laboran en
\(4/\, ME@\CJ%/ contacto directo con el empleador o con el personal de direccidn, teniendo acceso a secretos industriales,
comerciales, o profesionales y, en general a informacién de cardcter reservado. Asimismo, aquellos
cuyas opiniones o informes son presentados directamente al personal de direccion, contribuyendo a la

formacién de las decisiones institucionales;

Que, el articulo 9° del Reglamento Interno de Trabajo del Proyecto Especial Regional Plan
. MERISS, aprobado con Resolucién Directoral N° 013-2020-GR CUSCO-PERPMDE, de fecha 11 de
< "\,‘febrero del 2020, establece que el ingreso de los cargos de confianza del PER PLAN MERISS, se
: _,'i'gncuentrcm exceptuados del proceso de seleccion;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 013-2022-GR. CUSCO/PM-DE de fecha 31 de enero
del 2022, se designa en el Cargo de Confianza de Director de Administracién del Plan MERISS al C.P.C.
Fernando Tenorio Fernéndez;

Que, en observancia de los dispositivos legales y con la finalidad de darle continuidad a la
gestién administrativa y técnica con la ejecucién de proyectos de inversién, es necesario implementar
las acciones necesarias para el cumplimiento de las metas programadas para el presente ejercicio
presupuestal 2021;
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Que, en uso de la facultades y atribuciones conferidas por el Decreto Regional N° 005-90-
AR/RY, la Resolucién Ejecutiva Regional N° 0036-2022-GR CUSCO/GR vy los documentos de gestién
institucional;

$E RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DAR POR CONCLUIDA Iq designacion del C.P.C. Fernando Tenorio
Ferndndez en el Cargo Directive de Confianza de Director de Administracién del Plan MERISS,
dispuesta mediante Resolucién Directoral N° 013-2022-GR CUSCO//PM-DE, déndole las gracias por los
servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR a partir del 06 de junio de 2022 al C.P.C. JULIO GUTIERREZ

ASTETE en el Cargo de Confianza de Director de Administracién Plan MERISS, conforme a las
funciones previstas en el Manual Operaciones, aprobado mediante Decreto Regional N° 005-2021-
GR-CUSCO/GR.

ARTICULO TERCERO. - RECOMENDAR dl profesional designado, observar v cumplir los
disposiciones técnicas legales en el cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO CUARYO. - NOTIFIQUESE Ia presente resolucién al interesado e instancias
administrativas internas del Plan MERISS, para los fines correspondientes.

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR a la Oficina de Informética disponga las acciones necesarias
para la publicacién de la presente resolucién en el portal web institucional v en el portal de
transparencia del Plan MERISS.
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