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RESOLUCION DIRECTORAL N° (1 -2022-GR-CUSCO/PM-DE
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f\ @ ‘El. DIRECTOR EJECUTIVO DEL PLAN MERI$$S DEL GOBIERNO REGIONAL CUSCO.

@ | \ cn
(3 DIRECLION |© )

QLA Chisren
.A_(‘ifv 6\1\%‘%
R El Informe Informe N° 019-2021-GR CUSCO-PM/DE-DGC de 19 de mayo de 2021 de la Direccién
de Gestion y Conocimiento del PLAN MERISS a cargo del Econ. Rolando CHEVARRIA OCHOA, sobre

solicitud de Aprobacién del Cuadro de Equivalencias de Denominaciones y $iglas para los
Organos y Unidades Orgénicas del Plan MERISS, y con lo dem@s que contiene;

TREGIOPS
Lo Xslon \comm:mno
it "%q g : \16"‘
yo! DE ,’o' Que, el Plan MERISS, es un érgano desconcentrado del Gobierno Regional Cusco, con personeria

A ’Jv'

\ ‘& P03 Jundlca de derecho puablico con régimen laboral privado, responsable de formular y ejecutar programas
S E\’~‘ y proyectos relativos a la gestion integrada de riego en las cuencas de la Regién de Cusco, mediante sus

a G\ Unidades de Gestion desconcentradas territorialmente, con la finalidad de contribuir al desarrollo

SO _ gropecuarlo sostenible y competitivo, incidiendo directamente en la mejora de la calidad de la vida
v/ | hral;

| DRRCATE ,oh

Y IHRREACION S ) Que, de acuerdo con el Decreto Supremo N° 054-2018-PCM se aprueban los Lineamientos de
N “w \\%\" Orgamzaqon del Estado, que regulan los principios, criterios y reglas que definen el disefio, estructura,

/,_:k organizacion y funcionamiento de las entidades del Estado, regulando, entre otros aspectos, al

”Q_“EG_‘OIV * Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF y al Manual de Operaciones —~ MOP; como documentos

: f‘c técnicos normativos de gestién organizacional, modificado por Decreto Supremo N° 131-2018-PCM se

|2 modifica los lineamientos de Organizacién del Estado aprobados mediante Decreto Supremo N° 054-

\\ s 1772018-PCM, con la finalidad de que las entidades del Estado, conforme a su tipo, competencias y funciones,

\ X"/ se organicen de la mejor manera a fin de responder a las necesidades piblicas, en beneficio de la
Z ciudadanic;

Que, con Resolucion de Secretaria de Gestién Piblica N° 005-2020-PCM-5SGP, se aprueban los
Lineamientos N° 02-2020- SGP que establecen Orientaciones sobre el Reglamento de Organizacién v
Funciones - ROF y el Manual de Operaciones — MOP;

9

/ Que, con Ordenanza Regional N° 176-2020-CR/GR CUSCO, de fecha 11 de setiembre del 2020, se
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional del Cusco (ROF), publicado
en el diario oficial “EL PERUANO" en fecha 09 de octubre del 2020 y mediante Resolucién Ejecutivd
Regional N° 1783-2013-GR CUSCO/PR se aprueba el Clasificador de cargos del Gobierno Regional del
Cusco;

| Que, con Decreto Regional N° 005-2021-GR CUSCO/GR, de fecha 13 de mayo del 2021, se aprobé
A el Manual de Operaciones (MOP) del Plan MERISS, el mismo que fue publicado en el Diario Oficial “EL
. _PERUANO" el 19 de octubre del 202t;

Que, con Resolucién de Gerencia General Regional N° 320-2020-GR CUSCO/GGR de 02 de
octubre de 2020 se aprueba el “Plan de Implementacién del Reglamento de Organizacién y Funciones
clel Gobierno Regional del Cusco”, el mismo que en su ANEXO o1: “CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
‘AGTUALIZADO DEL PLAN DE IMPLEMENTACION DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION V
INCIONES — 2022” contiene los procedimientos y actividades para la implementacién del Nuevo
¢ Iumento de Organizacién y Funciones; posteriormente, mediante Resolucién de Gerencm General
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“Cronograma del Plan de Implementacién del Nuevo Reglamento de Organizacién y Funciones del
Gobierno Regional del Cusco” aprobado mediante Resolucién de Gerencia General Regional N° 320-
2020-GR CUSCO/GGR, y asimismo, se dispone el cumplimiento obligatorio de la Resolucién Gerencidi
General Regional en mencién, a todos los directivos y servidores de todas las unidades de organizacién del
Pliego del Gobierno Regional del Cusco, mismo que requiere en el numeral 152 la Actudlizacién de
Cédigos, Siglas y Nomenclaturas por parte del Plan MERISS;

_—=T

/40 REGIOp

S g E )
{ é’ 2 \% Que, mediante Informe N° 019-2021-GR CUSCO-PM/DE-DGC, de 19 de mayo de 2021, la Direccién
i PiReccion )de Gestién y Conocimiento del PLAN MERISS a cargo del Econ. Rolando CHEVARRIA OCHOA, solicita

e M / Jue mediante acto resolutivo se apruebe el Cuadro de Equivalencias de Denominaciones y Siglas para los
SN Ner® Organos y Unidades Orgénicas del Plan MERISS, adjuntando el Anexo Of;

Que, con Hoja de Tramite N° 1126 y 924 del 09 de mayo de 2022, la Direccién Ejecutiva, remite
el Informe N2 264-2022-GR-CUSCO-PM-DA y antecedentes a la Oficina de Asesoria Legal para su
atencién, revisién y accién necesaria;

Que, en el caso concreto mediante Informe N° 019-2021-GR CUSCO-PM/DE-DGC, de fecha 19 de
mayo de 2021, el Director de Conocimiento del PLAN MERISS, Econ. Rolando CHEVARRIA OCHOA, solicita
que mediante acto resolutivo se apruebe el Cuadro de Equivalencias de Denominaciones y Siglas para los
rganos y Unidades Orgédnicas del Plan MERISS, adjuntando el Anexo Of; al respecto, mediante informes
N° 043-2022-GR CUSCO/PM-DE/OPP-DP de 11 de abril del 2022 suscrito por la Directora de Planificacién,
Presupuesto y Modernizacién Ing. Gladis Salazar Muriiz expresa su OPINION TECNICA FAVORABLE
respecto al Cuadro de Equivalencias, Denominaciones y Siglas para los Organos y Unidades Orgénicas del
lan MERISS; asimismo, con Informe N° 318-2022-GR CUSCO-PM/DA-RR.HH de 04 de mayo de 2022 el
Responsable de la Oficina de Recursos Humanos Abog. Juan Carlos Huamani Quifionez declara
cedente la propuesta de Cuadro de Equivalencias de Denominaciones y Siglas para los Organos v
Unidades Organicas del Plan MERISS para su aprobacién mediante Resolucién Directoral: igualmente con

ME “Fernando Tenorio Fernéndez declara procedente la propuesta del Cuadro de Equivalencias de
Denominaciones y Siglas para los Organos y Unidades Orgdnicas del Plan MERISS, mediante Informe N°

. ﬁj@_g‘;,,;. 191 -2022-GR CUSCO-PM-DE/AL el Asesor Legal del Plan MERISS Abog. Millton Edward Diaz Caviedes;
g % pina por la aprobacién del Cuadro de Equivalencias de Denominaciones y Siglas para los Organos y
\Bhidades Orgénicas del Plan MERISS conforme al Anexo N° O1 (o1 folio) adjuntado al Informe N° 019-

50 12021-GR CUSCO-PM/DE-DGC emitido por la Direccién de Gestién y Conocimiento, a cargo del Econ.
< Rolando CHEVARRIA OCHOA en 19 de mayo de 2021, mediante el acto resolutivo directoral

~ correspondiente;

Que, en uso de las atribuciones conferidas por el Decreto Regional N° 005-2021-GR-CUSCO/GR,
4, -~la Resolucidn Ejecutiva Regional N° 242-2021-GR-CUSCO/CR y conforme a los instrumentos de gestion
> mstitucional;

5 RESUELVE;

&y /

/ __ARTICULO PRIMERO. - APROBAR ¢l Cuadro de Equivalencias de Denomincciones y Siglas para los

A0 \-_Qt,ganos y Unidades Orgdnicas del Plan MERISS, conforme al Anexo N° 01 adjuntado en el Informe N°
157 Bl gz-ﬁom-GR CUSCO-PM/DE-DGC de fecha 19 de mayo de 2021 por la Direccion de Gestién y
[ [ lIocimiento, a cargo del Econ. Rolando CHEVARRIA OCHOA.

I'.. I_J }I

NNECAL /&)

\"\-‘_ ;’/Aﬁ'I'ICIII.O SEGUNDO. -~ DISPONER una vez publicado el Cuadro de Equivalencias de

= Denominaciones y Siglas las Direcciones, Unidades Funcionales y Organos del Plan MERISS adopten su
utilizacién obligatoria.

" ~\§;\\§ARTICIILO TERCERO. ~ NOTIFICAR la presente Resolucién a las Direcciones, Unidades Funcionales y

"

. %?rganos que forman parte de la estructura funcional del Plan de Mejoramiento en Sierra y Selva — Plan
iz=%]  RERISS.
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ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Oficina de Informética disponga las acciones necesarias para
la publicacién de la presente resolucién en la Portal Web Institucional y en el Portal de Transparencia del
Plan MERISS.

REGISTRESE, CO IQUESE v COMPLASE
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DECRETO REGIONAL
No (5 -2021-GR CUSCO/GR

Cusco, {3 MAYD 2021

EL GOBERNADOR REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CUSCO;
CONSIDERANDO:

Que, conforme establece el Articulo 191° de la Constitucion Politica del Perd,
modificado par Ley N°® 30305 en concordancia con lo establecido por Ley N°® 27867, Ley
orgénica de los Gobierno Regionales, modificada por Ley N® 27902, los Goblernos Regionales
son perseonas juridicas de derecho pdblico, con autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia; constituyendo para su administracion econdmica y
financiera, un pliego presupuestal con jurisdiccion en el dmbito de sus respectivas
circunscripciones territoriales, delimitadas conforme a Ley;

Que, el articulo 5° de la Ley N° 27867, Ley Orgdnica de Goblernos Regionales,
establece: "La misién de los gobiernos regionales es organizar y conducir la gestién publica
regional de acuerdo a sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas, en el marco de
las politicas nacionales y sectoriales, pare contribuir al desarrollo integral y sostenible de la
region”;

Que, el articuio 2° del Decreto Supremo N° 054-2018-PCM que aprueba el documento
denominado “Lineamientos de Organizacion del Estado”, establece: “La presente norma busca
que las entidades del Estado, conforme a su tipo, competencias y funciones, se organicen de Ia
mejor manera a fin de responder a las necesidades publicas, en beneficio de fa ciudadania”;

Que, el articulo 53° del Decreto Supremo N° 131-2018-PCM que modifica los %
Lineamientos de Organizacion del Estado sprnbados mediante el Decreto Supremo N® 054-
2018-PCM, establece: "Manual de Operacione: - MOP* Es el documento técnico normativo de -~
gestion organizacional que formaliza: a. lLa estructura funcional de los programas y los
proyectos especiales, b. La estructura orgédnica al interior de los de los OJrganos
desconcentrados cuando corresponda, ¢ La estructura organica al interior de los érganos
acadérmicos, cuando corresponda”; -~

Que, mediante Resolucién Gerencial General Regional N° 406-2020-GR CUSCO/GGR se
aprueba los Lineamientos para la formulacién y/o actualizacién del Manual de Operaciones -
MOP, para los Organos Desconcentrados del Gobierno Regional del Cusco;

Que, el artfculo 438° del ROF del Gobierno Regional de Cusco, establece: “El Plan de L
Mejoramiento de Riego en Sierra y Selva - Plan MERISS, es un drgano desconcentrado de
segundo nivel organizacional, cuenta con autonomia técnica, economia y administrativa en la
medida que las normas Jo faculten. Es responsable de coordinar, dirigir, ejecutar, administrar y
brindar asistencia especializada en proyectos de inversién relacionados con la gestion
integrada y sostenible del riego en cuencas”. Asimismo, el articulo 439° establece que para el
cumplimiento de sus funciones formula y propone su Manual de Operaciones - MOP para su
aprobacion mediante Decreto Regional;

Que, los numerales 55.1 y 55.2 del articulo 55° del Decreto Supremo N° 131-2018-
PCM que modifica los Lineamientos de Organizacién del Estado aprobados mediante el Decrefo
Supremo N° 054-2018-PCM, establecen: "55.1 La propuesta del MOP se sustenta en un
Informe Técnico elaborado por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto o la que haga sus
veces, el cual justifica su estructura y los mecanismos de control y coordinacion; y, en un
informe legal elaborado por la Oficina de Asesoria Juridica o fa que haga sus veces, que valida
la legalidad de las funciones sustantivas asignadas en el MOP. 55.2 El MOP se aprueba segun
corresponda, por resolucién ministerial o por resolucién del titular de un organisrmo pdblico, en
el caso del Poder Ejecutivo o por Decreto Regional o de Alcaldia, en el caso de los gobiernos
regionales y locales”;

Que, el Anexo 1-Glosario de Términos del Decreto Supremo N° 054-2018-PCM,
establece, que para la adecuada aplicacién de los lineamientos se debe considerar las
. siguientes definiciones: “(...) FUNCION SUSTANTIVA.- Conjunto de acciones que desarrolla Ia
it entidad para cumplir con su misién y objetivos institucionales. Estas acciones derivan de las
normas sustantivas de cada entidad y se ejercen a través de sus érgancs de linea”;

GOVIZRNG REGIONAL
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e, el articulo 86° del ROF del Gobierno Regional de Cusco, establece como funcion
de la Sub Gerencia de Modernizacién y Tecnologlas de la Informacidn, la siguiente: “d)
Supervisar, evaluar, difundir, actualizar y sistematizar los instrumentos de gestion
institucional, Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF, Manuales de Operaciones - MOP,
Manuales de Procedimientos y/o Procesos, Texto Unico de Procedimientos Administrativos -
TUPA y Texto Unico de Servicio no Exclusivo - TUSNE, promoviendo Ia simplificacién de los
procedimientos administrativos de la entidad”, De acuerdo a lo establecido por el ROF del
GORE Cusco, corresponde a la Sub Gerencia de Modernizacién y Tecnologias de la
Informacion, realizar la revisién y evaluacién del informe sustentatorio para la aprobacién del
MOP del PLAN MERISS;

Que, mediante Informe N° 013-2021 -GRCUSCO/PM-DE, el Director Ejecutivo del PLAN
MERISS adjunta el Informe N° 002-2021-GR CUSCO/PM-DE-DGC de la Direccién de Gestién

\ del Conocimiento, documento que sustenta las modificaciones realizadas referidas a los

/ 1’3

2]
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*\ cambios en la estructura funcional de la entidad, De acuerdo a lo establecido en el articulo 54°

del Decreto Supremo N° 131-2018-PCM, el MOP debe contener titulos, capitulos y articulos,
teniendo en cuenta los rubros y metodologia, al respecto de la revisién del MOP remitido, se
tiene fo siguiente!

" Estructura segun el articulo 54° del Estructura del MOP propuesto por el|
Decreto Suprema N° 131-2018-PCM | Plan Meriss l

~Titulo Primero.- Disposiciones Generales
la. Titulo Primero de las Disposiciones Generaies en esteCapitulo I: Finalidad, Naturalezs, Entidad a la que ‘
ititulo se desarrolla: sertenece
|1. Finalidad rCapltulo I1.- Funcienes Generales y Base Legal
2 NPLPAIeZA S 1iCE
I3. Entidad a la que pertenece l
j4. Funciones generales '
5 Base Legal, se refiere a su norma de creacion y la
normativa sustantiva complementaria aplicatle.
h. Titulo Segundo: La estructura o |Titul_o Segundo  Fstructura Funcional
'y este titulo se desarrolla la estructura, irdicando fosi
tipos de unidades de organizacién que la componen, sus
|fugc_iones v fa interrelacidn interna y externa de estos. —— e -
le. Titulo Tercero: Procesos [Titulo *~.rcero.- Proceses del Proyecto |
pescripcion de los procesvs estralégicus, vusioto.cs ,ZlymcesoS ESLrategiios (FL). |

\de apoye, debiendo sefialar la unidad responsable delprocesos Misionales (PM):

|cada proceso y las relaciones de coordinacion dlprnresgs De Apoya (PA):

i--‘f‘fl'CU’aCién internas y externas [Fituto Cuarto.- Relaciones Interinstitucionales

Titule Quinto.- Régimen Laboral

Titulo Sexto.- Régimen Econdmico

Titulo Séptimo. - Disposiciones complementarias, ‘
Transitorias y Finales

s Anexo 2 Mapa de Procesos

¥

d. Anexo Oryanigrama que refleje fa estructura. |Anexos 1 Organigrama.

Que, el MOP elaboracdo por el Plan MERISS cumple con la estructura establecida en el
articulo 54° del Decreto Supremo N° 131-2018-PCM, al respecto, mediante Informe N°22-
2021-GR CUSCO/GRPPM-SGMTI de la Sub Gerencia de Modernizacion y Tecnologia de la
Informacién, se remite el Informe N° 03- 2021-GRCUSCO/GRPPM-SGMTI-GAE el mismo que
contiene la opinién técnica favorable respecto del MOP elaborado por el Plan MERISS y
mediante Informe N° 79-2021-GRCUSCO/GRPPM-SGMTI  se absuelve las observaciones
realizadas, con lo que se da cumplimiento a lo establecido en el numeral 55.1 del articulo 55°
del Decreto Supremo N° 131-2018-PCM que modifica el Decreto Supremo N° 054-2018-PCM,
sobre "Lineamientos de Organizacién del Estado”;

Que, respecto de las funciones sustantivas asignadas en el MOP, se debe tener en
cuenta lo siguiente:

. E articulo 8 del Decreto Supremo N° 054-2018-PCM modificado por el Decreto
Supremo N° 131-2018-PCM, establece: “b) Determinacién de funciones.- Las funciones
especificas asignadas a cada unidad de organizacién se derivan de las funciones
generales definidas para la entidad. Para tal efecto las funciones se desagregan
siguiendo una secuencia jerérquica seglin los niveles organizacionales con fos que
cuente la entidad. La descripcion funcional debe ser clara y comprehensiva respecto
del mandato asignado. Su aplicacion 10 puede ser interpretada como una limitacion
para que las unidades de organizacién realicen otras funciones que contribuyan al
cumnplimiento del mandato asignado”.

- El literal c) de los Lineamientos N° 02-2020-SGP que establecen orientaciones sobre el
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eglamento de Organizacién y Funciones -ROF y el Manual De Operaciones -MOP

establece: “Informe legal elaborado por la Oficina de Asesoria Juridica o la que haga
sus veces, que valida la legalidad de las funciones sustantivas asignadas a las
unidades de organizacién de la entidad y fa no duplicidad de funciones”,

- En el literal f} de la Seccién I del Informe Técnico del MOP elaborado por el Plan
MERISS, se realiza el andlisis de las funciones sustantivas del Plan MERISS, en el que
cencluyen que normativa y técnicamente, se Justifica la modificacién del MOP del Plan
MERISS, con el objetivo de brindar mejores bienes y servicios a los ciudadanos
generando valor publico. Asimismo, en el literal b) de la Seccidn I del Informe
Técnico, se realiza la identificaclén y justificacion técnica legal de las funciones
asignadas a los Grganos del Plan MERISS: al respecto la Sub Gerencia de
Modernizacién y Tecnologias de la Informacién, mediante el Informe N° 03- 2021-
GRCUSCO/GRPPM-SGMTI-GAE, realiza el andlisis de las normas técnicas aplicables,
para ia determinaciones de las funciones asignadas a sus unidades de organizacién.

Que, con Informe N° 257-2021-GR CUSCO/ORAJ la Oficina Reglonal de Asesorfa
Juridica del Gobierno Regional de Cusco, opina favorablemente por la aprobacién del Manual
de Operaciones-MOP del Plan de Mejoramiento de Riego en la Sierra y Selva-PLAN MERISS.

Con las atribuciones conferidas por la Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, el
Gobernador Regional del Goblerno Regional del Cusco;

DECRETA:

ADTECLIE N POYMED APROFAR 7 Manpuz! fdo Opercciones-MOr dof plz:: o=

Mejoramiente de Riego en la Sierra y Selva-PLAN MERISS, que consta de 05 titulos, 1€
apitulos, 42 articulos, una dnica CispUSIciG . Siial y 02 snexos,

ARTiCULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO, la Resolucon Ejecutiva Regional N©
596-2015-GR CUSCO/GR de fecha 09 de octubre 2015, ue aprueba el Manual de Operaciones
=@l Proyecto Especial Regional PLAN MERISS,

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que, a partir de la vigencia del Manual de
Operaciones del Plan de Mejoramiento de Rie:c 2n Sierra y Selva -~ PLAN MERISS, se adecle
fos instrumentos de pestién come =f Cu- v suru Arnscite do wrzonel Provisiona! CAF-F en
un plazo que no exceda los treinta (30) dfas hébiles.

ARTICULO CUARTO.- DISPONLR ia publicacién del presente Decreto Regional en el
Diario Oficial "El Peruano”, siendo responsable la Direccion Ejecutiva del PLAN MERISS y el
texto completo del Manual de Operaciones se publicara en el Portal de Transparencia siendo
responsable la Unidad de Planificacién, Presupuesto y Modernizacién del Plan de Mejoramiento
de Riego en Sierra y Selva - PLAN MERISS, y en el Portal Institucional del Gobierno Regional
de Cusco.

ARTICULO QUINTO.- DIFUNBIR, o Manual de @peraciones en 12 Bece ap RAn o
Mejoramiento de Riego en Sierra y Selva-PLAN MERISS, siendo responsable la Unidad de
Planificacidn, Presupuesto y Modernizacidn.

ARTICULO QUINTO.- TRANSCRIBIR el presente Decreto Regional a todas las
dependencias involucradas y las instancias técnicas administrativas, para conocimiento y fines
pertinentes.

Q.\QB.E..EO/
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MANUAL DE OPERACIONES ~MOP PLAN MERISS

Resolucion de Secretaria de Gestion Pablica N° 005-2020-PCM/SGP, que aprueba los
Lineamientos N° 002-2020-SGP que establece orientaciones sobre el Regiamento de
Organizacién y Funciones — ROF y el Manual de Operaciones — MOP.

Resolucién de Secretaria de Gestion Pdablica N° 002-2020-PCM/SGP, Aprueban los
Lineamientos N° 01-2020-SGP denominados “Funciones estandarizadas en el marco de
los sistemas adminisirativos”.

Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 006-2018-PCM/SGP, que aprueba la
Norma Técnica N° 801-2018-SGP “Norma Técnica para la implementacion de la Gestion
por Procesos en las Entidades de la Administracién Publica”.

Resolucion de Secretaria de Gestion Publica N°003-2019-PCM/SGP que modifica la Directiva
N° 001-2018-SGP Directiva que regula el sustento técnico y legal de proyectos normativos en
materia de crganizacion, estructura y funcionamiento del Estado.

Resolucion Gerencial General Regional N° 406-2020-GR CUSCO/GGR Lineamientos para la
formutacion y/'o actualizacion del Manual de Operaciones ~ MOP.

TIiTULO SEGUNDO
ESTRUCTURA FUNCIONAL

= }. UNIDAD DE DIRECCION

01.1. Direccion Ejecutiva

. ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
02.1. Oficina de Control institucional

. UNIDADES FUNCIONALES DE ADMINISTRACION INTERNA
Unidad Funcional de Asesoramiento:
03.1.  Unidad de Planificacion, Presupuesto y Modernizacion
Unidad Funcional de Apoyo:

03.2. Unidad de Administracion

04. UNIDADES FUNCIONALES DE LINEA

04.1. Direccidn de Estudios

. . i o RESI
04.2. Direccion de Infraestructura Hidraulica /;gq:“g rwf
. . : & s
04.2.1. Subdireccion de Gestion Integrada de Riego 45 5 P %
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MANUAL DE OPERACIONES PER PLAN MERISS Cusco, ' julio 2(_)1?“
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05 ORGANOS DE APOYO

05.1 Oficina de Administracion

05.2 Oficina de Supervision, Liquidacion y Transferencia.

06 ORGANOS DE LINEA
06.1 Direccién de Estudios
06.2 Direccion de Sistemas de Riego

06.3 Direccidn de Gestion del Conocimiento

07 ORGANOS DESCONCENTRADOS

07.1 Oficina de enlace Cuenca del Apurimac
J7.2  Oficina de enlace Cuenca del Urubamba

07.3 Oficina de enlace Cuenca de Madre de Dios

CAPITULO |
FUNCIONES ESPECIFICAS
DEL ORGANO DE ALTA DIRECCION

DE LA DIRECCION EJECUTIVA

Articulo 12°.- Son funciones de a Direceion Ejecutiva;

3) Dirigir y supervisar la gestion institucional y de sus 6érganos de apoyo,

asesoramiento, de linea y desconcentrados, asi como ejercer la autoridad técni 09
administrativa del PER Plan MERISS.

Ofiting de Planificacidn y Presupuesto Pigina 9de 29
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La finalidad del PER Plan MERISS, es ejecutar proyectos de infraestructuras de
riego, formular, coordinar, dirigir, ejecutar, administrar y brindar asistencia especializada en
proyectos de inversién relacionados con la gesfion integrada del riego en cuencas
compatibles con el medio ambiente. Se constituye en una Unidad Ejecutora del Pliego
Gobiemo Regional del Departamento de Cusco.
Los obietivos estratégicos del PER Plan MERISS son concordantes con lo establecido en su
Pian Estratégico Institucional 2012-2018, siendo los siguientes:
Objetivos Estratégicos Generales
a) Contribuir al desarmollo rural sostenible, mediante una gestion integral del riego,
incidiendo en la reduccion de 1a pobreza rural.
b} Posicionamiento del PER Plan MERISS a nivel Regional e Inter Regional
- fortaleciendo su capacidad de gestion instilucional.
Ohjetivos Estratégicos Especificos
a) Promover procesos de incidencia en la generacion de politicas de desarrollo rural a
partir de las experiencias del PER Plan MERISS.
b) Fortalecer las competencias y capacidades del personal del PER Plan MERISS.
¢) Actualizacion permanente de procedimientos administrativos, recursos e
instrumentos de gestion.
d) Contribuir a la sostenibilidad de los proyectos ejecutados con una vision de equidad
de género y resfuccion de Ia pobreza
TITULO I
. NFE LA ESTRUCTURA ORGANICA
Articulo 10°- Estructura Organica del Plan MERISS
: La estructura Organica del Proyecio Especial Plan MERISS, es el siguiente:
- )
81 ORGANQG DE ALTA DIRECCION
01.1 Direccion Ejecutiva
02 ORGANOS CONSULTIVO Y DE COORDINACION
02.1 Consejo Consultivo
02.2 Comité de Gestion
03 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL - \\
03.1 Oficina de Control Institucional / £ \
'y ’O/ .\
o
04 ORGANO DE ASESORAMIENTO (**:“5‘, ic ny
\ ‘5, /
4‘ e

04 1 Oficina de Planificacion y Presupuesto.

Dt S S T ——
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ANEXC

ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DEL PER PLAN MERISS
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MANUAL DE OPERACIONES PER PLAN MERISS Cusco, julio 2015
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La finalidad del PER Plan MERISS, es ejecutar proyecios de infraestructuras de
riego, formular, coordinar, dirigir, ejecutar, administrar y brindar asistencia especializada en
proyectos de inversion relacionados con la gestion integrada del riego en cuencas
compatibles con el medio ambiente. Se constituye en una Unidad Ejecutora del Pliego
Gobiemo Regional del Departamento de Cusco.

Los objetivos estratégicos del PER Plan MERISS son concordantes con io establecido en su
Plan Estratégico institucional 2012-2016, siendo los siguientes:

Objetivos Estratégicos Generales

a) Contribuir al desarolio rural sostenibie, mediante una gestion integral del riego,
incidiendo en la reduccién de la pobreza rural.

b) Posicionamiento de! PER Plan MERISS a nivel Regional e Inter Regional
fortaleciendo su capacidad de gestidn institucional.

Objetivos Estratégicos Especificos

a) Promover procesos de incidencia en la generacion de politicas de desarrollo rural a
parfir de las experiencias del PER Plan MERISS.

b) Fortalecer las competencias y capacidades del personal del PER Plan MERISS.

c) Actualizacion permanente de procedimientos administrativos, recursos e
instrumentos de gestion.

d) Contribuir a la sostenibilidad de los proyectos ejecutados con una visién de equidad
da género y reduccion de la pobreza

TITULO
NE LA ESTRUCTURA ORGANICA
Articulo 10°- Estructura Orgéanica del Plan MERISS
La estructura Organica del Proyecto Especial Plan MERISS, es el siguiente:

01 ORGANQ DE ALTA DIRECCION

01.1 Direccion Ejecutiva

02 ORGANOS CONSULTIVO Y DE COORDINACION
02.1 Consejo Consuitivo

02.2 Comité de Gestion
03 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

03.1 Oficina de Controt Institucional ﬁ:“?

04 ORGANO DE ASESORAMIENTO

04 1 Oficina de Planificacion y Presupuesto.

Oficina de Planificacion v Presupuastao Pigina 8 de 25




MANUAL DE OPERACIONES PER PLAN MERISS Cusco. _julio 201
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05 ORGANOS DE APOYO
05.1 Oficina de Administracion

05.2 Oficina de Supervision, Liquidacion y Transferencia.

06 ORGANOS DE LINEA
06.1 Direccion de Estudios
06.2 Direccién de Sistemas de Riego

06.3 Direccion de Gestion del Conocimiento

07 ORGANOS DESCONCENTRADOS

07.1 Oficina de enlace Cuenca del Apurimac
37.2 Oficina de enlace Cuenca del Urubamba

07.3 Oficina de enlace Cuenca de Madre de Dios

CAPITULO |
FUNCIONES ESPECIFICAS
DEL ORGANO DE ALTA DIRECCION

DE LA DIRECCION EJECUTIVA

Articulo 11°.- La Direccion Ejecutiva es el Organo de Direccién de Primer Nivel
Organizacional del PER Plan MERISS; es el maximo Organo Técnico-Administrativo

inslitucional, responsable de Ia conduccion integrat del Proyecto de acuerdo a las politicas
regionales y secloriales. Su siglaes DE.

Articuto 12°.- Son funciones de la Direccion Ejecutiva:

a)  Dirigir v supervisar la gestion insfitucional y de sus organos de apoyo, ___

H H ’ - . P e
asesoramiento, de linea y desconcentrados, asi como ejercer la autoridad féc;;ﬁg?" €24, EA
administrativa del PER Plan MERISS. 3 o)

oY
MO
/. * oY
L b
\ti{\ b3
L A A RN
§ '4@’!‘9"
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GERENC!A GENERAL REGIONAL
PREGYECYO RIDEGIAL NEOIZNAG
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GORERND HEDIONAL

CUsSCoO

HOJA DE TRAMITE

13 1 MAY 2022

FECHA :
N%; J ‘-f O <)
DOCUMENTO : ALY = = 5 -
o 7 "
ASUNTO : Doryo L : | X )
o Sva\un
! 0
[ |
PARA ENTREGAR A LA CFICINA DE: FECHA FOLIOS FIRMA

EZ o

INDICACIONES:

1. Para su atencién 8. Preparar Respuesta 15. Segun lo Solicitado

2. Acompafiar antecedentes 9. informar 16, Su Conacimiento

3. Participar en reunion 10. Por corresponderle 17. Publicar

4. Constancia/Certificado 11. Opinién y Recomendacién 18. Entrevistarme

_ 5. Devolver Interesado 12. formular Contrato 18. Revision y Tramite

6. Accidn Necesaria 13. Formular Adenda 20. Archivar

7. Firma 14. Formular Resolucién D. 21. Otros
Observaciones: o r\
(Q.D V=0b3F ~2022.

Y

NO REGIONAL
PLAN MERISS £y

Trabajemos o
Integriddd,
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GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO T3l SORIERNG REGIONAL
PLAN DE MEJORAMIENTO DE RIEGO EN SIERRA Y SELVA
PLAN MERISS. Wiy

OFICINA DE ASESORIA LEGAL

Ao del fortudecimiento- de la soberania nacional’

INFORME N° /[ -2022-GR CUSCO-BM-DE/AL—

) A GOBERNO REGIONAL CUSCO

. PLAN MERISS
A : MBA. Ing. Martin Danilo Luza Pezo. X" DIRECCION EJECUTIVA
Director Ejecutivo.

Fecha:

De : Millton Edward Diaz Caviedes. Il Hora:
Responsable de la Oficina de Asesoria Lega o
ollos:
Asunto : Aprobacion de Cuadro de Equivalencias y Siglas. :
Referencia a) Hoja de Tramite N° 1126 - 05/05/2022

b) Informe N° 264-2022-GR-CUSCO-PM-DA.

) Informe N° 318-2022-GR CUSCO-PM/DA-RRHH

d) Hoja de Tramite N° 869 — 05/04 /2022

e) Informe N° 043-2022-GR CUSCO/PM-DE/OPP-DP

Fecha : Cusco, 20 de mayo del 2022

Mediante el presente, me dirijo a usted, en atencién a la referencia,
respecto a la aprobacién mediante acto resolutivo del Cuadro de Equivalencias de
_ Denominaciones y Siglas para los Organos y Unidades Organicas del Plan MERISS
4 > conforme a la propuesta de la Direccion de Gestion y Conocimiento a cargo del Econ.
.,_cﬁolando CHEVARRIA OCHOA mediante Informe N° 019-2021-GR CUSCO-PM/DE-DGC de

/4P de mayo de 2021; como sigue:

~"1. ANTECEDENTES:

1. Mediante Informe N° 019-2021-GR CUSCO-PM/DE-DGC, de 19 de mayo de 2021,
la Direccién de Gestién y Conocimiento del PLAN MERISS a cargo del Econ. Rolando
CHEVARRIA OCHOA, solicita que mediante acto resolutivo se apruebe el Cuadre de
Equivalencias de Denominaciones y Siglas para los Organos y Unidades Organicas del
Plan MERISS, adjuntando €l Anexo O1.

2. Con Informe N° 302-2021-GR CUSCO-PM-DE/AL de 09 de junio del 2021, el Asesor
Legal del Plan MERISS Mgt. Jesus Duff ACUNA GONZALES, precisa que se pueden hacer
modificaciones al Manual de Operaciones del Plan MERISS aprobado mediante Decreto
Regional N° 005-2021-GR, respecto a que el drea de Asesoria Legal tenga autonomia
administrativa, y, el acoger una Secretaria General, la cual estaria destinada a la
recepciéon y emisién de documentos que la institucion tramita internamente.

3. Mediante Informe N° 040-2021-GR CUSCO-PM/DE-DGC de 30 de setiembre del
2021, la Direcciéon de Gestion y Conocimiento del PLAN MERISS, precisa que se estin
cumpliendo con todos los procedimientos necesarios para la aplicacién y puesta en

panRT2
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"Ano-del fortalecimiento de o soberania nacional’

operacion el Manual de Operaciones (MOP).

4. Con Informe N° 560-2021-GR CUSCO-PM-DE/AL de 05 de octubre de 2021, la
Oficina de Asesoria Legal precisa que el despacho de Asesoria Legal informé a la Alta
Direccién, que se realice un analisis para la inclusién de una Secretaria General y que
ademas la Oficina de Asesoria Legal actualmente adscrita a la Direccién Ejecutiva pase a
ser una direccion independiente, y que una vez levantada dicha observacion se procederia
con la prosecucién del tramite.

5. Mediante Informe N° 041-2021-GR CUSCO-PM/DE-DGC de 07 de octubre de 2021
la Direccién de Gestion y Conocimiento, precisa que el Manual de Operaciones vigente fue
desarrollado a fines del afio 2020 y aprobado en mayo del 2021; para considerar una
evaluacion de la estructura funcional y ver la posibilidad de incorporar una nueva
direccion, esta accion procederia una vez aprobado el CAPP que probablemente se
dari en el transcurso del mes de noviembre del presente aiio (2021).

6. Con Informe N° 608-2021-GR CUSCO-PM-DE/AL de 11 de noviembre de 2021, la
Oficina de Asesoria Legal precisa que, habiéndose descrito los cambios y la
restructuracién de una nueva institucion, corresponde que los mismos sean
probados mediante acto resolutivo por la Direccién.

Mediante Memorandum N° 030-2022-GR CUSCO/PM-DE de 26 de enero de 2022,
Direccién Ejecutiva dispone que la Oficina de Asesoria Legal reevalte los Informes N°
,_\;@/f" 8-2021-GR CUSCO-PM-DE/AL y N° 508-2021-GR CUSCO-PM-DE/AL y dispone la
=" —"emision de opinion legal.

8. Con Informe N° 143-2022-GR CUSCO-PM-DE/AL de 05 de abril del 2022, la Oficina

de Asesoria Legal a cargo del Abog. Millton Edward DIAZ CAVIEDES concluye que para
continuar con el tramite de Aprobacion del Cuadro de Equivalencias de las

Denominaciones y Siglas para los Organos y Unidades Organicas del Plan MERISS, es

necesaria la opinion técnica favorable y previa de la Oficina de Recursos Humanos y

Unidad de Planificacion Presupuesto y Modernizacién del Plan MERISS.

9. Mediante Informe N° 043-2022-GR CUSCO/PM-DE/OPP-DP de 11 de abril de 2022,

la Direccion de Planificacion, Presupuesto y Modernizacién a cargo de la Ing. Gladis

SALAZAR MUNIZ emite OPINION TECNICA FAVORABLE respecto al Cuadro de

Equivalencias que se encuentra contenido en el Informe Técnico de la propuesta de MOP

del Plan MERISS; documento que forma parte del MOP aprobado.

10.  Con Informe N° 318-2022-GR CUSCO-PM/DA-RR. HH de 04 de mayo de 2022, el
Responsable de la Oficina de Recursos Humanos Abog. Juan Carlos HUAMANI
QUINONEZ, sefiala que declara PROCEDENTE la propuesta de Cuadro de
Equivalencias de Denominaciones y Siglas para los Organos y Unidades
Organicas del Plan MERISS, para su respectiva aprobacion mediante
Resolucion Directoral.

11. Mediante Informe N° 264-2022-GR CUSCO-PM-DA de 05 de mayo de 2022, la

Direccién de Administracién a cargo del C.P.C. Fernando TENORIO FERNANDEZ

rAn:T]
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declara PROCEDENTE y da su visto bueno a la propuesta del Cuadro de
Equivalencias de Denominaciones y Siglas para los Organos y Unidades
Organicas del Plan MERISS.

12. Con Hoja de Tramite N° 1126 y 924 del 09 de mayo de 2022, la Direccién
Ejecutiva, remite el Informe N° 264-2022-GR-CUSCO-PM-DA y antecedentes a la
Oficina de Asesoria Legal para su atencién, revisién y accién necesaria.

II. ANALISIS:

1. Con Decreto Supremo N° 054-2018-PCM se aprueban los Lineamientos de
Organizacion del Estado, que regulan los principios, criterios y reglas que definen el
disefio, estructura, organizacién y funcionamiento de las entidades del Estado, regulando,
entre otros aspectos, al Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF y al Manual de
Operaciones — MOP; como documentos técnicos normativos de gestién organizacional, y
que fuera modificado por Decreto Supremo N° 131-2018-PCM, con la finalidad de que las
entidades del Estado, conforme a su tipo, competencias y funciones, se organicen de la
mejor manera a fin de responder a las necesidades publicas, en beneficio de la ciudadania.

2. Mediante Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 005-2020-PCM-SGP, se
gprueban los Lineamientos N° 02-2020- SGP que establecen Orientaciones sobre el
‘Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF y el Manual de Operaciones — MOP.

3. Con Ordenanza Regional N° 176-2020-CR/GR CUSCO de 11 de setiembre de 2020
se aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional del Cusco
(ROF), publicado en el diario oficial El Peruano en 09 de octubre de 2020 y mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 1783-2013-GR CUSCO/PR se aprueba el Clasificador de
Cargos del Gobierno Regional del Cusco.

4. Mediante Decreto Regional N° 005-2021-GR CUSCO/GR de 13 de mayo de 2021 se
aprobo el Manual de Operaciones (MOP) del Plan MERISS, siendo publicado en el Diario
Oficial El Peruano en 19 de octubre de 2021.

5. Con Resolucién de Gerencia General Regional N° 320-2020-GR CUSCO/GGR de 02
de octubre de 2020 se aprueba el “Plan de Implementacién del Reglamento de Organizacién
y Funciones del Gobierno Regional del Cusco”, €l mismo que en su ANEXO O1l:
“CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ACTUALIZADO DEL PLAN DE IMPLEMENTACION
DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES - 2022” contiene los
procedimientos y actividades para la implementacion del Nuevo Reglamento de
Organizacién y Funciones; posteriormente, mediante Resolucién de Gerencia General
Regional N° 040-2022-GR CUSCO/GGR de 07 de marzo de 2022 se resuelve actualizar el
Anexo 01 “Cronograma del Plan de Implementacién del Nuevo Reglamento de

nan: 70
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Organizacién y Funciones del Gobierno Regional del Cusco” aprobado mediante Resolucién
de Gerencia General Regional N° 320-2020-GR CUSCO/GGR, y asimismo, se dispone el
cumplimiento obligatorio de la Resolucién Gerencial General Regional en mencion,
a todos los directivos y servidores de todas las unidades de organizacién del Pliego
del Gobierno Regional del Cusco, mismo que requiere en el numeral 152 la
Actualizacién de Cédigos, Siglas y Nomenclaturas por parte del Plan MERISS.

6. En el caso concreto mediante Informe N° 019-2021-GR CUSCO-PM/DE-DGC, de
fecha 19 de mayo de 2021, el Director de Conocimiento del PLAN MERISS, Econ. Rolando
CHEVARRIA OCHOA, solicita que mediante acto resolutivo se apruebe el Cuadro de
Equivalencias de Denominaciones y Siglas para los Organos y Unidades Orgénicas del Plan
MERISS, adjuntando el Anexo 01; al respecto, mediante informes N° 043- 2022-GR
CUSCO/PM-DE/OPP-DP de 11 de abril del 2022 suscrito por la Directora de Planificacion,
Presupuesto y Modernizaciéon Ing. Gladis Salazar Mufiz expresa su OPINION TECNICA
FAVORABLE respecto al Cuadro de Equivalencias, Denominaciones y Siglas para los
\\ Organos y Unidades Organicas del Plan MERISS; asimismo, con Informe N° 318-2022-GR
\w\CUSCO PM/DA-RR.HH de 04 de mayo de 2022 el Responsable de la Oficina de Recursos
§Humanos Abog. Juan Carlos Huamani Quifionez declara procedente la propuesta de
uadro de Equivalencias de Denominaciones y Siglas para los Organos y Unidades
"‘Orgamcas del Plan MERISS para su aprobacion mediante Resolucion Directoral,;
igualmente con Informe N° 264-2022-GR CUSCO-PM-DA de 05 de mayo de 2022, el
Director de Administracién C.P.C. Fernando Tenorio Fernandez declara procedente la
propuesta del Cuadro de Equivalencias de Denominaciones y Siglas para los Organos y
Unidades Organicas del Plan MERISS.

7. Como se ve de lo hasta aqui expuesto, existe pleno consenso entre las unidades
funcionales y érganos de linea de la entidad respecto a la aprobacion del Cuadro de
Equivalencias, Denominaciones y Siglas, habiendo emitido sus pronunciamientos
favorables de manera unanime.

8. Revisados los antecedentes, se desprende que corresponde la aprobacion del Cuadro
de Equivalencias de Denominaciones y Siglas para los Organos y Unidades Organicas del
Plan MERISS contenido en el Anexo 01, habida cuenta que va acorde con la estructura
funcional del Manual de Operaciones (MOP) aprobado con Decreto Regional N° 005-2021-
GR CUSCO/GR.

9. El articulo 18 literal d) del Manual de Operaciones (MOP) respecto a las funciones
de la Direccién Ejecutiva considera:
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Oficina de Planificacion y Presupuesto

ORGANOS DE APOYO
Oficina de Administracion

Oficina de Supervision, Liquidacion y Transferencia.

ORGANOS DE LINEA

Direccion de Estudios
Direccion de Sistemas de Riego

Direccion de Gestion del Conocimiento

, ORGANOS DESCONCENTRADOS
Oficina de enface Cuenca del Apurimac
Oficina de enlace Cuenca del Urubamba

Oficina de enlace Cuenca de Madre de Dios
| TOTAL DE UNIDADES ORGANICAS: 13

Es cuanto informo a usted para su conocimiento y fines pertinentes.
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