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RESOLUCION DIRECTORAL EJECUTIVA N° 114 -2023-GR-CUSCO/MERISS-DE
Cusco,’ [ octubre del 2023.

EL DIRECTOR EJECUTIVO DEL PLAN MERI$S DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CU3SCO.

~/MEMORANDUM MULTIPLE 155-2023-GRCUSCO-MERISS-DE de fecha 20 de octubre del 2023; Informe
N° 701-2023-GR-CUSCO/MERISS-UAD de fecha 23 de octubre de 2023; Hoja de Tramite N° 3612 de
fecha 24 de octubre de 2023; MEMORANDUM N°© 1108-2023-GR-CUSCO/GCR de fecha 24 de octubre
del 2023; Hoja de Trémite N° 4214 de fecha 24 de octubre de 2023;

- CONSIDERANDO:

Que, el PLAN MERISS del Gobierno Regional del Cusco, creado mediante Decreto Regional N° 005-90-
AR/RI de fecha 17 de diciembre de 1990, cuenta con autonomia técnica, econémica y administrativa,
Tiene como finalidad la de contribuir al desarrollo rural en las cuencas de la Regién Cusco, a través de
la formulacién e implementacién de proyectos de riego sostenible, gestionados por las propias
~ organizaciones de riego, su misién es contribuir al mejoramiento de la produccién y productividad
agropecuaria en el @mbito regional del Cusco, mediante la ejecucion de proyectos de riego de pequeiia
y mediana envergadura, es un organismo desconcentrado de la Gerencia General Regional;

El articulo 438° del ROF del Gobierno Regional de Cusco, establece: “El Plan de Mejoramiento de Riego
en Sierra y Selva —Plan MERISS, es un érgano desconcentrado de segundo nivel organizacional, cuenta
lcon autonomia técnica, econdémica y administrativa en la medida que las faculten. Es responsable de
oordinar, dirigir, ejecutar, administrar y brindar asistencia especializada en proyectos de inversién
‘) relacionados con la gestién integrada v sostenible del riego en cuencas”;

Que, mediante MEMORANDUM MULTIPLE 155-2023-GRCUSCO-MERISS-DE de fecha 20 de octubre
del 2023, el Director Ejecutivo del Plan MERISS — Ing. Lucho Salcedo Céceres, en referencia al Inicio del
Proceso de Incorporacién de Organo de Control Institucional a la Contraloria General de la Republica,
designa como integrantes de la Comisién de Incorporacién a al Jefe de la Unidad de Administracién, Jefe
de la Unidad de Planificacién Presupuesto y Modernizacién v Abog. Hypatia Velasco Escalante;

Que, mediante Informe N° 701-2023-GR-CUSCO/MERISS-UAD de fecha 23 de octubre de 2023, el Jefe
de la Unidad de Administracién — Mg. Luis Seyner Paredes Herrera, solicita la formalizacién de la
designacién de los integrantes de la Comisién de Incorporacién mediante Acto Resolutivo, de acuerdo al
siguiente detalle:
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Sl ; " Jefe de Administracién Ma. Luis Seyner Paredes Herrera
lefa de Planeamiento y Presupuesto Ing. Vilma Gladis Salazar Mufiz
Responsable (e) de Recursos Humanos Abog. Hypatia Velasco Escalante
Jefa del Organo de Control Institucional Abog. Paola Katusca Bustos Sequeiros

Que, mediante MEMORANDUM N° 1108-2023-GR-CUSCO/GGR de fecha 24 de octubre del 2023, el
Cerente General Regional del GORE Cusco — Econ.Victor A. Samaniego Condori, dispone se implemente
y suscriba el Acta de Inicio del Proceso de Incorporacién y Conformacién de la Comisién de Incorporacién;
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Que, mediante Resolucién de Contraloria N° 349-2023-CG, de fecha 29 de setiembre del 2023, se
resuelve aprobar la Directiva N° 012-2023-CG/GMPL “INCORPORACION DE LOS ORGANOS DE
CONTROL INSTITUCIONAL A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA™,

‘_“: Que, el acdpite 7.7 de la Directiva N°© 012-2023-CG/GMPL, senala:

< g ‘Comisién de Incorporacién
R W La Comisién de Incorporacicn es conformada por elfla Jefe/a de las dreas de Planeamiento v
Presupuesto, Administracién, Recursos Humanos de lo entidod en procese de incorporacion, o
los que hagan sus veces, y elfla Jefe/a del Organo de Control Institucional en calidad de
coordinador/a. La Comision de Incorporacion es la encargada de llevar adelante las etapas del
Proceso de Incorporacion, en coordinacién con la PLPREP!,
Tiene por objeto determinar los costos que irroga el funcionamiento del OCL, que incluye
recursos humanos, infraestructura, uso de equipos v mobiliario, materiales, dtiles de oficina,
servicios y otros para su acondicionamiento y reparacion, asimismo, la informacion presupuestal
correspondiente.
Las funciones de la Comision de Incorporacion son las siguientes:
*  Coordlinar permanentemente con PLPREP para cumplir con la ejecucion de las etapas
de acuerdo a las disposiciones de la presente directiva.
*  Coordinar con la Alta Direccién de la Entidad, a fin de que brinden el apoyo necesario
para el adecuado proceso de incorporacién del OCI a la CGR en todas las etapas
*  Realizar el diagndstico situacional del OC, de acuerdo al Formato 02 '‘Diagndstico del
OCl para la incorporacion* de la presente directiva,
e  Realizar la estimacicn de fos costos e informarcién presupuestal de acuerdo al Formato
03 "Costo para la incorporacion del OCI" (Formato 03-A.1, Formato 03-A.2 Formato
03-A.3, Formato 03-A.4 segin corresponda v Formato O3- A.5) de la presente
directiva, dentro de los plazos establecidos.
o Realizar el seguimiento de las transferencias financieras que corresponda efectuar a la
Entidad cuyo OCI se encuentra en proceso de incorporacion.”

Que, en eso de las facultades v atribuciones conferidas por el Decreto Regional N° 005-2021-GR-
CUSCO/GCR, la Resolucién Ejecutiva Regional N° 016-2023-GR CUSCO/GR y conforme a los instrumentos
de gestién institucional;

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR, como integrantes de la Comisién de Incorporacién conforme a
la Directiva N° 012-2023-CG/GMPL, a los funcionarios:

Jefe de la Unidad de Administracién Mag. Luis Seyner Paredes Herrera
Jefa de la Unidad de Planificacién, | Ing. Vilma Gladis Salazar Mudiz
Presupuesto y Medernizacién

Responsable (e) de Recursos Humanes Abog. Hypatia Velasco Escalante

Jeta del Grgane de Control Institucional Abog. Paola Katusca Bustos Sequeiros

ARTICULO $SEGUNDO. - DISPONER, o los integrantes de la Comisién de Incorporacion designados
en el articulo primero, desempeiiar sus funciones en atencién a la Directiva N° 013-2007-GR CUSCO/PR
Directiva N° 012-2023-CG/GMPL “INCORPORACION DE LOS ORGANOS DE CONTROL
INSTITUCIONAL A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA”.
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ARTICULO TERCERO. ~ NOTIFICAR, con los extremos de la presente Resolucién a los integrantes de
la Comisién de Incorporacién designados.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, a la Oficina de Informética disponga las acciones necesarias

para la publicacién de la presente resolucién en el portal web institucional y en el portal de transparencia
del Plan MERISS.
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1. Parasy atencion 8. Preparar respuesta 15. Segin |o Solicitado

2 Acompanar antecedentes 9. Informar 16. Su Conocimiento

3. Participar en reunion 10.  por corresponderie 17, Publicar

4. Constancia/ certificado 11. Opinién y Recomendacién 18. Enlrew‘s(arme

5. Devolver al Interesadg 12, Formular Contrate 19, Revisign ¥ Tramite

6. Accion Necesarig 13, Formylar Adenda 20.  Archivar

7. Firma 14. Formular Resolucion p. 21 Ofros
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..................
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INFORME N° 430-2023-GR CUSCO-PM-DE/AL DIRECCION EJE
A: - ING. LUCHO SALCEDO CACERES Fecha: 2§ OCT 2023

Director Ejecutivo - Plan MERISS. o U530y SX

DE: : ABOG. MIRIANA ROSA CANAL VARGAS. R o SO Y 2
Responsable de Asesoria Legal — Plan MERISS. - i

ASUNTO : Designacién de integrantes de la Comisién de Incorporacion OCI.
REFERENCIA : Informe N° 701-2023-GR-CUSCO/MERISS-UAD.

FECHA : Cusco, 26 de octubre de 2023.

Previo cordial saludo me dirijo a usted, en atencion al Informe de la referencia, por medio del cual
el jefe de la unidad de administracién, solicita la formalizacian de la designacion de los
integrantes de la Comisién de Incorporacion de los OC| mediante Acto Resolutivo; al respecto:

I. ANTECEDENTES:

1.1. Mediante MEMORANDUM MULTIPLE 155-2023-GRCUSCO-MERISS-DE de fecha 20 de
octubre del 2023, el Director Ejecutivo del Plan MERISS — Ing. Lucho Salcedo Céceres, en
referencia al Inicio del Proceso de Incorporacién de Organo de Control Institucional a la
Contraloria General de la Republica, designa como integrantes de la Comision de
Incorporacién a al Jefe de la Unidad de Administracion, Jefe de la Unidad de Planificacion
Presupuesto y Modernizacién y Abog. Hypatia Velasco Astete.

. Mediante Informe N° 701-2023-GR-CUSCO/MERISS-UAD de fecha 23 de octubre de 2023,
el Jefe de la Unidad de Administracién — Mg. Luis Seyner Paredes Herrera, solicita la
formalizacion de la designacion de los integrantes de la Comisién de Incorporacién mediante
Acto Resolutivo. Asi y mas dice el documento.

}’ . Mediante Hoja de Tramite N° 3612 de fecha 24 de octubre de 2023, el Director Ejecutivo —
Ing. Lucho Salcedo Caceres, remite los actuados a la oficina de Asesoria Legal, con el objeto
de emitir opinién legal.

1.4. Mediante MEMORANDUM N° 1108-2023-GR-CUSCOI/GGR de fecha 24 de octubre del
2023, el Gerente General Regional del GORE Cusco — Econ.Victor A. Samaniego Condori,
dispone se implemente y suscriba el Acta de Inicio del Proceso de Incorporacién y
Conformacién de la Comision de Incorporacién. Asi y mas dice el documento.

1.5. Mediante Hoja de Tramite N° 4214 de fecha 24 de octubre de 2023, el Director Ejecutivo —
Ing. Lucho Salcedo Caceres, remite los actuados a 1a oficina de Asesoria Legal, con el objeto
de dar atencion al mismo.

Il.  ANALISIS:

2. El Plan de Mejoramiento de Riego en la Sierra y Selva — Plan MERISS, es un Organo
Desconcentrado del Gobierno Regional Cusco, creado mediante Decreto Regional N°
005-90-AR/RI de fecha 17 de diciembre de 1980, cuenta con autonomia técnica,
econémica y administrativa en la medida que las normas Io faculten. Tiene como finalidad
ejecutar proyectos de infraestructura de riego, formular, coordinar, dirigir, ejecutar,
administrar y brindar asistencia especializada en proyectos de inversién relacionados
con la gestion integrada del riego en cuencas, compatibles con el medio ambiente, a
traves de la formulacién e implementacién de proyectos de riego sostenible, gestionados
por las propias organizaciones de riego.
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22 Que, mediante MEMORANDUM MULTIPLE 155-2023-GRCUSCO-MERISS-DE de
fecha 20 de octubre del 2023, el Director Ejecutivo del Plan MERISS — Ing. Lucho
Salcedo Caceres, en referencia al Inicio del Proceso de Incorporacién de Organo de
Control Institucional a la Contraloria General de la Republica, designa como integrantes
de la Comision de Incorporacién a al Jefe de la Unidad de Administracion, Jefe de la
Unidad de Planificacién Presupuesto y Modernizacion y Abog. Hypatia Velasco
Escalante.

23. Que, mediante Informe N° 701-2023-GR-CUSCO/MERISS-UAD de fecha 23 de octubre
de 2023, el Jefe de la Unidad de Administracién — Mg. Luis Seyner Paredes Herrera,
solicita la formalizacién de la designacién de los integrantes de la Comisién de
Incorporacion mediante Acto Resolutivo, de acuerdo al siguiente detalle:

Jefe de Administracién Mg. Luis Seyner Paredes Herrera

Jefa de Planeamiento y Presupuesto Ing. Vilma Gladis Salazar Muniz
Responsable (e) de Recursos Humanos Abog. Hypatia Velasco Escalante

Jefa del Organo de Control Institucional Abog. Paola Katusca Bustos Sequeiros

24, Mediante MEMORANDUM N° 1108-2023-GR-CUSCO/GGR de fecha 24 de octubre del
2023, el Gerente General Regional del GORE Cusco — Econ.Victor A. Samaniego
Condori, dispone se implemente y suscriba el Acta de Inicio del Proceso de Incorporacién
y Conformacion de la Comisién de Incorporacion.

25, Que, mediante Resolucion de Contraloria N° 349-2023-CG. de fecha 29 de setiembre
del 2023, se resuelve aprobar la Directiva N° 012-2023-CG/GMPL “Incorporacion de los
Organos de Control Institucional a la Contraloria General de la Republica”.

Que, el acépite 7.7 de la Directiva N° 012-2023-CG/GMPL., sefiala:

“Comisién de Incorporacién

La Comisién de Incorporacion es conformada por ella Jefe/a de las areas de
Planeamiento y Presupuesto, Administracién, Recursos Humanos de la entidad en
proceso de incorporacion, o los que hagan sus veces, y el/la Jefe/a del Organo de Control
Institucional, en calidad de coordinador/a. La Comision de Incorporacion es la encargada
de llevar adelante las etapas del Proceso de Incorporacion, en coordinacion con la
PLPREPI.

Tiene por objeto determinar los costos que irroga el funcionamiento del OCL, que incluye
recursos humanos, infraestructura, uso de equipos y mobiliario, materiales, utiles de
oficina, servicios y otros para su acondicionamiento y reparacién, asimismo, la
informacion presupuestal correspondiente.

Las funciones de la Comisién de Incorporacién son las siguientes:

» Coordinar permanentemente con PLPREP| para cumplir con la ejecucién de las
etapas de acuerdo a las disposiciones de la presente directiva.

e Coordinar con la Alta Direccién de la Entidad, a fin de que brinden el apoyo
necesario para el adecuado proceso de incorporacion del OCl a la CGR en todas
las etapas

e Realizar el diagnéstico situacional del OCI, de acuerdo al Formato 02
‘Diagnéstico del OCI para la incorporacién* de la presente directiva.

e Realizar la estimacién de los costos e informacién presupuestal, de acuerdo al
Formato 03 "Costo para la incorporacion del OCI" (Formato 03-A. 1, Formato 03-
A.2, Formato 03-A.3, Formato 03-A.4 segtin corresponda y Formato 03- A.5) de
la presente directiva, dentro de los plazos establecidos.

* Realizar el seguimiento de las transferencias financieras gue corresponda
efectuar a la Entidad cuyo OC/ se encuentra en proceso de incorporacion.”
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. CONCLUSIONES

3.1. Estando a lo expuesto, esta Oficina de Asesoria Legal opina que PROCEDE designar
como integrantes de la Comision de Incorporacion a los funcionarios:

Jefe de la Unidad de Administracién Mg. Luis Seyner Paredes Herrera
Jefa de la Unidad de Planificacién, | Ing. Vilma Gladis Salazar Mufiz
Presupuesto y Modernizacién
Responsable (e) de Recursos Humanos | Abog. Hypatia Velasco Escalante

Jefa del Organo de Control Institucional | Abog. Paola Katusca Bustos Sequeiros

RECOMENDACION: Emitir Acto resolutivo.

Es cuanto informo, para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,
cC.
Archivo.
MRCV/RIp
T N® 2130
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INFORME N° 701-2023-GR-CUSCO/MERISS-UAD GOBIERNO REGiCéE{xSLSCUSCO
DIRECCION EJECUTIVA
- 023
A . ING. LUCHO SALCEDO CACERES Fecha: 14 C? Wl Sl
Director Ejecutivo — PM Hora: U|( ..... ) R .= 1 P
LFo&os‘ ................ Firma )
DE : MG. LUIS SEYNER PAREDES HERRERA "

JEFE UNIDAD DE ADMINISTRACION - PM

ASUNTO ; FORMALIZACION DE LA COMISION DE INCORPORACION DE
LOS OCI A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

REFERENCIA : MEMORANDUM MULTIPLE N° 155-2023-GRCUSCO-MERISS/DE.
FECHA : Cusco, 23 de octubre del 2023

Es grato dirigirme a Usted, para hacer de su conocimiento, que habiendo recepcionado el
documento de la referencia emitido por su despacho, donde se designa bajo responsabilidad
como integrantes de la comision de incorporacion a los siguientes:

Integrantes de la comisién de incorporacién:

- Jefe de Administracién: Mg. Luis Seyner Paredes Herrera.

- Jefa de Planeamiento y Presupuesto: Ing. Gladis Salazar Mufiz.

- Responsable (e) de Recursos Humanos: Abog. Hypatia Velasco Escalante

- Jefa del Organo de Control Institucional de: Abog. Paola Katuska Bustos Sequeiros

En merito y cumplimiento a la Directiva N° 012-2023-CG/GMPL. Incorporacién de los Organos de
Control Institucional a la Contraloria General de la Republica, que establece disposiciones para el
proceso de incorporacion de los OCI a la Contraloria en el marco de la Ley N° 30742. Se solicita
la formalizacion de la designacién de los integrantes de la Comisién de Incorporacién de los OCI
a la Contraloria General de la Republica, mediante acto resolutivo.

Es cuanto informo a usted para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

LSPH/gpva
C.C.
» Archivo \
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) [-/Z\ .PGORFF?\;% REGIONAL CUSCO
MEMORANDUM MULTIPLE 155 - 2023-GRCUSCO-MERISS/DE OB anna AN ::'Eff!'é‘fmm
A : MG LUIS SEYNER PAREDES HERRERA Fr 2.0 OCT 2023

Jefe Unidad de Administracion - % é.u’ By {(; 4 / )
ING. VILMA GLADIS SALAZAR MUNIZ Nl P B
Jefe Unidad de Planificacion Presupuesto y modernizacion
ABOG. HYPATIA VELASCO ASTETE
Responsable de Recursos Humanos
DE . Ing. LUCHO SALCEDO CACERES.
Director Ejecutivo - PLAN MERISS
ASUNTO : INICIO DEL PROCESO DE INCORPORACION DE ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
REFERENCIA : OFICIO N°001844-2023-CG/SGE
FECHA . Cusco, 20 de octubre del 2023

Mediante el presente, me dirijo a ustedes y habiendo recibido el documento de la
referencia en el que se comunica el inicio del Proceso de incorporacion del Organo de Control Institucional a la
Contraloria General de la Republica en el marco de la Resolucién de Contraloria N°355-2023-CG en cuyo anexo
numeral 91 se encuentra considerado el Proyecto Especial PLAN MERISS con cédigo de Entidad 4501.

Al respecto y en mérito a la Directiva N°012-2023-CG/GMPL Incorporacion de los
Organo de Control Institucional a la Contraloria General de Ia Republica, que establece disposiciones para el
proceso de la incorporacion de los OCI a la Contraloria en el marco de la Ley N°30742, es preciso y siendo
ineludible cumplir con dichas disposiciones para no incurrir en responsabilidad administrativa, esta Direccién
Ejecutiva les designa, BAJO RESPONSABILIDAD como integrantes de la Comision de Incorporacion cuyas
funciones se encuentran descritas en el numeral 7.7 de la referida directiva, debiendo en primera instancia evaluar
al interno de forma colegiada cuyo informe debera ser remitido a este Despacho en el plazo de 03 dias habiles de
recibido el presente, para poder comunicar a la Jefe del OCI como coordinadora de Comisién, encaminando asi
este proceso y el inicio con la suscripcion de formato 1.

UNIDAD DE ADMINISTRACION

l GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO-PLAN MERISS

Atentamente,
A GUBIERNO REGIONAL CUSCD CUSCO.................----...........-.........................
A}_ﬁ_{ PLAN MERISS | PASE @, .eeresseessessssrensressnanasenes sud I
vt ook ARVPLITTT D
.................................. seesesensna OO .. RS s ¥ ...8.. :
f Ing. Lucho S o Caceres — 00—“‘*56(«‘?1/ ................... :
DIRECTO JECUTIVO Para

2. Devotver al Interesado () 7. Su Conocimianto {
3. Accion Neceseria (1 & Revisién y Tramite i
4. Preparar R-~puesta [ 9. Archivar

5. Informar ket 10,0008 i
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!
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Ano de la Unidad, La Paz y el Desarrollo”

MEMORANDUM N° 7407 - 2023-GR-CUSCOIGG

Folios:
.

A : Ing. Lucho Salcedo Caceres
DIRECTOR DEL PLAN DE MEJORAMIENTO DE RIEGO EN SIERRA Y SELVA

ASUNTO : COMUNICA INICIO DEL PROCESO DE INCORPORACION DE OCI MERISS A
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

REF. : Oficio N° 001844-2023-CG/SGE

FECHA : _Cusco, 24 OCT. 2003

Previo un cordial saludo, me dirijo a Usted, en atencion al documento de Ia referencia,
notificado a la Entidad el 16 de octubre del 2023, por el que Gobernacién Regional en fecha 20 de
octubre del 2023, hace de conocimiento que, el Secretario General de Contraloria General de la Republica,
comunica a la Entidad, el proceso de incorporacion del Organo de Control Institucional del PLAN MERISS a la
Contraloria General de la Republica, en el marco de la Resolucion de Contraloria N° 355-2023-CG, de fecha
06 de octubre del 2023, por el que se aprobo el inicio del proceso de incorporacion de 102 OCl a la Contraloria
General de la Republica.

Asimismo, precisa que el proceso se ha iniciado en el marco de Ia Directiva N° 012-2023-
CG/GMPL - Incorporacion de los Organos de Control Institucional a la Contraloria General de la Republica,
aprobada por Resolucion de Contraloria N° 349-2023-CG. de fecha 29 de setiembre del 2023, mediante la cual
se sefiala la Etapa |. establecida en el numeral 7.1.1) de la Directiva acotada, en la que se precisa que
dentro de los quince (15) dias calendarios, contados a partir del dia habil siguiente de la publicacion de
la_Resolucion de Contraloria N° 355-2023-CG, se conforme la Comision de Incorporacién mediante
“Acta de Inicio del Proceso de Incorporacién y conformacion de la Comisién de Incorporacion”, sequn

FORMATO 01 de la Directiva en mencion, la misma que debe ser debidamente suscrita y remitida
a la_Gerencia de Modernizacién y Planeamiento de la_Contraloria General de la
Republica, a fin de continuar con las gestiones administrativas del proceso de

incorporacion.

Sobre el particular, verificado el Formato N° 01 — Acta de Inicio del Proceso de
Incorporacin, se establece que el Acta debe ser suscrita por el Jefe de OCI y por el Titular de la Entidad,
precisandose que los “Integrantes de la comision de Incorporacion”, deben ser los siguientes:

Jefe de Administracion

Jefe de Planeamiento y Presupuesto
Jefe de Recursos Humanos

Jefe del OCl de ...

Bajo ese contexto, a fin de coadyuvar con el llenado y suscripcion del Acta, segun
Formato N° 01, se efectuaron consultas, habiéndose precisado que el Acta debe ser suscrita
por el Jefe de OCI del Plan Copesco y por ellla Director Ejecutivo del PLAN MERISS
como Titular de la Unidad Ejecutora; y, los integrantes de la Comision de Incorporacion,
deben ser los Jefes de Administracién, Planeamiento y_Presupuesto, Recursos
Humanos del PLAN MERISS.

' HISTORIA g b pefregioncusca 2



“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Ano de la Unidad, La Paz y el Desarrollo”

En ese sentido, SE DISPONE: CON CARACTER DE URGENTE EN UN
PLAZO NO MAYOR A 72 HORAS DE NOTIFICADO, BAJO RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA FUNCIONAL, SE IMPLEMENTE Y SUSCRIBA EL ACTA DE INICIO DEL
PROCESO DE INCORPORACION Y CONFORMACION DE LA COMISION DE
INCORPORACION, SEGUN FORMATO N° 01 de acuerdo a las precisiones efectuadas por Contraloria
General de la Republica, en el correo de absolucion de consultas que se adjunta al presente; DEBIENDO
REMITIR EL ACTA ANTE LA GERENCIA DE MODERNIZACION Y PLANEAMIENTO DE

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, con copia del cargo de remision a Gerencia General
Regional.

Atentamente;

cc. Arch.

GR
OCIMERISS
GGRVASCipote

o et i -

! }i<?(i15'1 maos Av. Tomama Tito Condemayta N© 1301
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" LA CONTRALORIA

el Fecha: 13-10-2023 14:41:05 -05:00
" GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afio de la unidad, la paz y el desarrolio

Jesus Maria, 13 de Octubre de 2023
OFICIO N° 001844-2023-CG/SGE

Sefior

Werner Maximo Salcedo Alvarez
Gobernador

Proyecto Especial Plan Meriss / Cusco " v
Gobierno Regional Cusco ;R‘,@;\j 31‘}63 """ ‘

Av. Tomasa Tito Condemayta Lote 1101 L, R e
Cusco-Cusco~Wanchag

Asunto : Inicio de proceso de incorporacién de Organo d G&%ﬁ%ﬁ%@m‘%ﬁfgj&a‘
CPEY 5°

Contraloria General de la Republica en el makco
Contraloria N° 355-2023-CG. dR IE o

W

Had

QBIERNO REGIONAL CUSCO
GORERNACION REGIONAL

|
1
|
|
3
[
e}

Ref ; . Directi < y y g ; <
eferencia Directiva N° 012-2023-CG/GMPL y su modificatori N°REGJ=‘H§Q:,5.,‘...,!’.Qﬂﬁ__s,_,,,_“

HORA L SR R N FOLIOS . . CA |
FIRMA

-

Me dirijo a usted para expresarle nuestro cordial sa
motivo manifestarle que con Resolucion de Contraloria N° 355-2023-CG, de 06 de octubre de
2023, esta Entidad Fiscalizadora Superior, aprueba el inicio del proceso de incorporacién de E ZC‘/@/Z@?%
ciento dos (102) Organos de Control Institucional a la Contraloria General de la Republica,
entre los cuales se incluye el Organo de Control Institucional de Ia entidad a su cargo. W

Dicho procesc se ha iniciado en el marco de la Directiva N° 012-2023- /650

CG/GMPL “Incorporacion de los Organos de Control Institucional a la Contraloria General de Ia
Republica” aprobada con Resolucion de Contraloria N° 349-2023-CG de fecha 29 de
setiembre de 2023, en adelante Directiva del Proceso de Incorporacion, documento que
establece disposiciones para el proceso de la incorporacion de los'OCI en el marco de la Ley
N® 30742 - Ley de Fortalecimiento de la Contraloria General de la Republica y del Sistema
Nacional de Control y la Ley N° 31358, Ley que establece medidas para la expansion del
control concurrente,

Conforme a lo sefialado en la Directiva del Proceso de Incorporacion, como
siguiente paso de esta Etapa | (numeral 7.1.1.), se requiere que dentro de los quince (15) dias
calendarios, contados a partir del dia habil siguiente de la publicacién de la Resolucion de
Contraloria N° 355-2023-CG, se conforme la Comisién de Incorporacién mediante “Acta de
Inicio del Proceso de Incorporacion y conformacion de la Comisién de Incorporacién”, segdn el

Formato 01 de la Directiva en mencién, la misma que debe ser debidamente suscrita y
Rdré%t:é:%%:%;;za\ remitida a la Gerencia de Modernizacién y Planeamiento de la Contraloria General de Ia
Republica a fin continuar con las gestiones administrativas del proceso de incorporacion,

wo: Doy Visto Bueno
ha: 13-10-2023 10:29:25 -05.00

En tal sentido, se solicita tenga a bien disponer se brinde la debida prioridad y
facilidades del caso para el desarrollo de este proceso. Cabe precisar que en tanto dure el
proceso de incorporacion de OCI, se debe dar estricto cumplimiento a lo sefalado en el

numeral 6.1 de la Ley N° 31358, Ley que establece medidas para la expansion del control
{OWA PEREE Gonta concurrente'.

378677 son
o 10,3023 1735.08.0500 De requerir mayor informacion respecto a la presente, se pone a disposicion la
informacién de contacto de los profesionales siguientes: Walter Navarro Villanueva (anexo
\\ 2537) con correo wnavarro@contraloria.gob.pe, Luis Olarte (anexo 2552) con correo
C‘B:) lolarte@contraloria.gob.pe, Janery Ticlla (anexo 2532) con correo jticlla@contraloria.gob.pe y

Annie Zavalaga (anexo 2543) con correo azavalaga@contraloria.qob.pe.

rado digitalmente por
5?5\%?0‘;;‘357%;72 Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Contraloria General de la B
— Republica, aplicando io dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria
e _asoﬁi Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente FFETEY
i . direccion web: https:/iverificadoc.contraloria.gob.pe/verificadoc/inicio.do e ingresando el siguiente cédigo de ¥

MOS T verificacion: WQWRDDH
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De Luis Antonio Olarte Risco <lolarte@contraioria.gob pe>
Dastinatario ptoires <ptarres@:egéoncusco.gcb.pe>
Cc Walter Javiar Navarro Villanueva <wnavaro@coniraioria.gob.pe>, Anrie Rocio Zavalaga Sernedo <@zavaiaga@contraloria.gob.pe>,

Janery Lizet Ticiia Boza <jticlla@centraloria.gob.pe>
Fecha 2023-10-23 16:35 5

Buenas tardes Patricia Torres;
Con respecto a las consultas efectuadas, precisamos lo siguiente:

1- En el Formato 01, se debe consignar los datos del OCI de Ja Entidad, en este caso en particular, por dirigirse el oficio al PLAN COPESCO, se debe
consignar como nombre OC| DEL PLAN COPESCO?

Respuesta: Si ef jefe/a def OC| del PLAN COPESCO es el/la que suscribe el Acta de Incorporacion.

2. Les integrantes de la comisidn, deben ser Jos Jefes de Administracion, planeamiento Y présupuesto y recursos humanos del PLAN COPESCO, ello
en la medida que este s una UNIDAD EJECUTORA? O deben consignarse a los Gerentes de Administracién (GRAD), GERENTE DE GRPPM y
subgerente de RRHH de la Entidad (Sede Central de! Gobierno Regional de Cusco)

Respuasta: Se consignan a los jefes/as de Administracion, planeamiento y presuplesto y rectirsos humanos del PLAN
COPESCOC (Unidad Ejecutora).
3. Ei Acta debe ser suscrita por el Gobernador Regional como Titular de Ja Entidad? o por el Director Ejecutivo del Plan COPESCO como titular de la
entidad (Unidad Ejecutora de! cual el OC| ser transferido a CGR)?

Respuesta: E! Acta debe ser suscrita por el Director Ejecutivo del Plan COPESCO como titular de ‘a entidad (Unidad Ejecutora del
cual 2 OCl sera transferido a la CGR;j

Atentamente,

LA CONTRALORIA

GINIRAL DE LA RIPUSLICA DEL PINL

De: ptorres <ptorres@regioncusco.gob.pe>
Enviado: lunes, 23 de octubre de 2023 15:32

Para: Walter Javier Navarro Villanueva <wnavarro@contraloria.gob.pe>; Luis Antonio Olarte Risco -:Iolarte@contraloria.gob.pe>
Asunto: SOLICITO ABSOLUCION DE CONSULTAS - RELACION AL OFICIO N® 1832-2023-CG/SGE

Estimados sefiores:

Previo un cordiai saludo, por especial encargo del sefior Gerente General
Regionai dei Gobierno Regional de Cusco, con a finalidad de coadyuvar

con celeridad con el proceso de tansferencia de acuerdo al contenido del
Oficio N* 1832-2023-CG/SGE, mediante el cual se efectiia la comunicacidn
al sefior Gobernador y al Proyecto Especial Regionai PLAN COPESCO con la
finalidad de darinicio ai proceso de incorporacién del OCl a ja CGR;
precisando gue en el plazo de 15 dias calendarios, se dsbe CONFORMAR LA
COMISION DE INCORPORACION medianie Acta de Inicio de Proceso de
Incorporacion y Confermacion de la Comisin de incoiporacién, segin
Formato N° 01 - de la Directiva N° 07 2-2023-CG/GMPL - Incorporacidn de
los OCl 2 la Contraloria General de 1a Replblica y comunicar la Gerencia

ce Modernizacion y Planeamiento de la CGR.

Sobre el lenado del Farmata N° 01, soliciic se puedan efectuar las
siguientes srecisiones:

1. En el Formato 01, s deba consignar les datos dal OC) de la Entidad,

&N este caso en particular, per dirigirse el oficio al PLAN COPESCC, se ZI
<
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CESO DE INCORPORALION
RPORATION Mouooe-2020-00

rooracié

4 n def Organo de Ceoniroi
d ! 2 la Contraloria Ce eral de la Republica
e ia Tercera GibDCSIC on C mpiementaria Final de ia Ley N° 30742, Ley
e la C,mfa oria General de ia Replblica y de! Sistema Nacioral de
Incorporacién de ios Organcs de Control Institucional a la Contraleria

iblica vigente, aprebade mediante la Resolucion de Contraloria N°xxxx-
20‘7x CG de fecha, [dia] de [mes] de 202x.

En ese sentido, siendo el proceso de incorporacion parte del forialacimiento del Sistema
Nacionai de Control, como se establece en fa Ley M° 30742, “Ley de Fortalzcimiento de ia
Centraloria General de la Re;a" blica y de! Sistema Nacional de Control”, Ley N° 31358 “Lay

que esiablece medidas para {a expansién del Control Concurrante®, el proceso de
mcafpﬂf"cm del Grgarc de Lu:#oi?f:tt;:'a aicalaMombre de lg Enfidad] se inicia gl [dia)

; J& 202x; raalizéndose en los plazes esta b!eudcs, de scuerdo a'fa Dirachva Noox-
G, Directiva de Incorporacion de ios Organcs de Control Institucional a la Contraloria
General de la Repubiica, para lo cual, se conforma la Comisidn de Incorporacion y se atribuye
lzs funciones respectivas como se safiala 2 continuacion:
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Funcicnes de la comision de incorporacion:

1. Coordinar de manera permanente con la CGR sobre el cumplimiento de las etapas del
proceso de incorporacién del OC! de [Nombre de la Entidad].

2. Coordinar con la Alta Direccidn de la Entidad a fin de que brinden e! apoyo necesario
para el adecuadc proceso de incorporacion dej OCi a Ja CGR en todas las etapas.

3. Realizar el diagnéstico situacional del OC! de acuerdo al Formato 02 de la Directiva de
incorperacién del OC! a fa CGR, dentro de los plazos estabiecidos.

4. Realizar la estimacion de los costos e informacion presupusstal, de acuerdo al Formato
03 de la Directiva de Incorperacion del OCi 2 la CGR, dentro de los piazos establecidos.

5. Reazlizar el seguimiento de las transferencias financieras gua corresponda efectuar a
[Nombre de la Entidad] en el marco de ia incorporacidn del OCi a la CGR.

Ciudad, [dia] de [mes] de 202x

iz Entidad]

wiarla Entidad]

iMombra del Jafa de OC]
{
[Ca
Memore fr"‘ la Enlidad]

Jefe de OCI
Contizloriz General de 1a Replplics

Paging 19 de 39



medidas de despiazamiento por parte de las entidades del gobierno nacional, gobierno regionai
y gotiernos lacales que cusnten con personal nombrado y contratado sujeto al regimen laboral
de! Decreto Legis!ativo N° 278, Ley de Bases de la Carrera Adminisirativa y de Remuneraciones
del Sector Pblico;
’/’-‘ "\R ! 3 v s ; . R (o
N prral _ Q_Lze* la Tercera Disposicién Co{np,ementar!a Final de la Ley N
N 30742, se establace que ia Coniralcria General de la Reputblica aprueba, de sser necesario,
s’ disposicicnes complementarias para la mejor aplicacion de lo establecido en la citada
Firmado digitaimente por diSpOS§Ciéﬂ;

ROBAS SANCHEZ Luss Alorso
soft

Motive Uoy Visls Bueno

G mghen. 2 - Que. la Ley N° 31358, Ley que establece medidas para Iz
¥ oEt e expansion del control concurrente, ha establecido disposiciones para garantizar el coniroi
'\.«; g\ubern‘amenta% durante el proceso de absorcién de los Organos de Contral Institucional a la
S Lontraloria General de ta Republica; autorizando el articulo 8 ce la citada Ley, gue ias entidades
Biraticedin e, del gobierno nacional, de los goblernos regionales y locales, asi como las entidades de

IGLES AS

sama s tratamiento empresarial, empresas publicas en el ambito de! FONAFE, fondos y toda entidad ¢
Mt ooy s 20500 €TTIPrEsa Dajo el ambito del Sisterna Nasional de Control mantienen, con cargo a su presupuesto
institucicnal, el financiamiento para ia asignacién de recursos humanos para €l apoyo tecnico

PR administrativo, asi como de recursos logisticos tales como servicios, mobiliarios y materiales: e

\ ! infraestructura recesaria para garantizar el normal dasempefio de las funciones de los OCI:
L asimismo, el citado articulo 6, sedala que, excepcionalmente, fa Contraloria General de ia
SRR h

Replblica podra incorporar a los Organos de Contral Institucionai de las entidades sefialadas en
el parrafo prscedente, que no hayan realizado ia transferencia financiera, sin perjuicio de
R continuar con las gestiones administrativas e identificacion ce respensabilidades gue
Facha 25-06-2723 11:33 29 05 G CO!’E’ESDDﬂdaﬂ'

Que, en el marco de lo sefalado en ios ¢ nsiderandes

F "‘_x_ precedentes, a través de ja Hoja Informativa N° 000473-2023-CG/PLPREPR, la Subgerencia de

oy Planeamianto, Presupussto y Programacion de Inversiones de ia Gerencia de Modernizacion y

T Planeamienio propone ia Directiva “Incorporacion de los Organos de Contro!l Institucional a la
g0 ditsimunia por Cortraloria General de ia Repubiica”, la misma Gue cuenta con la conformidad de la Gerencia de
o AL 20131318672 Medernizacion y Planeamiento, a través dal Memorando N° 000592-2023-CG/GMPL;

o 25000033 1587 27 G5 00

Que, en el marco de las funciones establecidas en el iiteral h) dal
articulo 37 del Reglamento de Organizacion y Funcicnes de esta Entidad Fiscalizadora Superior,
aprobado por Resolucion de Contraloria N° 179-2021-CG y sus modificatorias; y, el numeral 7.1.2
de la Directiva N° 003-2021-CG/GJN "Gestion de Documentos Normativos”, aprobada por
Resolucién de Contraloria N° 010-2021-CG: a Gerencia de Asescria Juridica y Normatividad en

S Control Gubernamental, mediarte Hoja Informativa N° 000153-2023-CG/GJNC, considera
L) juridicamente viable la emisi¢n de la Resolucidn de Contraloria que aprugba la Directiva
o “Incerporacion de los Orgaros de Control institucional a la Contraloria Genera! de ia Republica”;

De confermidad con ia normativa antes sefalada, y en uso de
en el articulo 32 de ia Ley N° 27785, Ley Organica de! Sistema Nacional
i d apiblica, y sus modificaicrias, asi come io

D | diterai u) del articuio 7 del Reglamento de Organizacion y Funcionss de ia

ontraicria General d= la Republica. aprobado per Resolucion de Contraloria N° 179-2021-CG,

1t £ + g 1
1
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g. tMecssidad Institucional
De acusrdo a la necesidad da I CGR, con la firalidad de asegurar el ejercicio
oportuno, efective y eficients del control gubernamental a través del OC!.

Responsable técnico del proceso de incorporacién

La PLPREPI tizne !a funcidn de planificar, cocrdinar, monitorear y evaluar el proceso
de incorporacion; asimismo, tiene a su carge informar semestraimants a la Aia
Direccion sobre los avances de! referido procesc de incorporacion.

Priorizacién para la incorporacion de los OCla la CGR

A fin de asegurar la aplicacidn progresiva de la Ley N° 30742 y Ley N° 31358, I
PLPREPI en coordinacién con la Vicecortraloria, segun el ambito del OCI, definen la
relacidn de los OC! de las entidades priorizadas, i2 misma que sera formaiizada
mediante Resolucién de Contraloria y sustentada mediante Hoja Informativa de ia
PLPREPI, para dar inicio al proceso de incorporacién salvo la excepcicn sefialada
en el numeral 7.3. del presente documento.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS 4

A continuacion, se establecen las disposiciones a seguir en el marco de! proceso de
incorperacion progresiva:

Elapas del proceso de incorporacisn

Ef inicio del proceso de incorperacion se formaliza con la emisién Ce Resciucién de
Centralorfa que aprueba el inicio de incorporacién de los OCi a ia CGR, este proceso
considera las siguientes etapas: i) Comunicacion y ccordinacion, ii) Diagnéstico
situacional; iii) Identificacion de costos para la incorporacion; iv) Transferencias
financieras; y, v} Formalizacion de la incorporacién del OCI a la CGR, como se

muestra en el grafico siguiente:

Grafico N°01. Proceso de incorporacion de los OCl a la CGR
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