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3RESOLUCION DIRECTORAL EJECUTIVA N°060-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE

Cusco, 13 de jumio del 2023,
EL DIRECTOR EJECUTIVO DEL PLAN MERISS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CUSCO.

VISTOS:

La Resolucién Directoral Ejecutiva N° 044-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE, el Informe N° 574-2023-GR
CUSCO/PM/UAD-RRHH, el Informe N° 353-2023-GR-CUSCO/MERISS-UAD, Certificado de crédito
presupuestal N° 097, 116, 07, 203, 098, 005, el Informe N° 231-2023-GR CUSCO-PM-DE/AL;

Que, el PLAN MERISS del Gobierno Regional del Cusco, creado mediante Decreto Regional N° 005-90-
AR/RI de fecha 17 de diciembre de 1990, cuenta con autonomia técnica, econémica y administrativa. Tiene
como finalidad la de contribuir al desarrollo rural en las cuencas de la Regién Cusco, a través de la
formulacién e implementacién de proyectos de riego sostenible, gestionados por las propias organizaciones
de riego, su misién es contribuir al mejoramiento de la produccién y productividad agropecuaria en el
ambito regional del Cusco, mediante la ejecucion de proyectos de riego de pequeia y mediana
envergadura, es un organismo desconcentrado de la Gerencia General Regional:

Que, mediante Resolucién Directoral Ejecutiva N° 044-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE de fecha 25 de abril
del 2023, se declara procedente el pedido de conformacién de comité de evaluacién y seleccion de
personal temporal para realizar labores de naturaleza determinada del PLAN MERISS del Gobierno
Regional del Cusco del afio 2023, proponiéndose a los integrantes de dicho comité;

Que, mediante Informe N° 574-2023-GR CUSCO/PM/UAD-RR.HH. de fecha 12 de junio del 2023, la
responsable de la Oficina de Recursos Humanos de la entidad remite el expediente para convocatoria de
personal, elevando el proyecto de bases del proceso de seleccién para su aprobacién mediante Resolucién
de la Direccién Ejecutiva para proseguir el tramite administrativo correspondiente, documento que
cuenta con el visto bueno de los integrantes del comité de seleccién previamente conformado;

Que, mediante Informe N° 353-2023-GR-CUSCO/MERISS-UAD de fecha 13 de junio del 2023, el Jefe de la
Unidad de Administracién de la entidad eleva las Bases del Proceso de Seleccién N° 002-2023-PLAN
MERISS solicitando su aprobacién mediante acto resolutivo;

Que, mediante Certificado de crédito presupuestal N° 097, 116, 07, 203, 098, 005, documento mediante el cual
se acredita la existencia de presupuesto para llevar a cabo el proceso de seleccién de personal;

Que, el numeral 1.1 del Articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley del
Procedimiento Administrativo General N° 27444 recoge el Principio de Legalidad en materia
administrativa, en mérito al cual, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la
Constitucién, a la Ley y al Derecho, dentro de las facultades que tienen atribuidas y de acuerdo con los
fines para los que han sido conferidas; lo que implica que la accién administrativa debe necesariamente,
adecuarse al bloque de legalidad: en tanto se requiere de una habilitacién normativa que,
simultdneamente, justifique y autorice la conducta desplegada para que pueda considerarse licita o
\cuando menos no prohibida. Supone la sumisién de la Administracién Pablica al orden juridico,
ositivizado o no, pues, el término legalidad indica que la Ley es la norma superior esencial a respetar
i ‘como regla fundamental del derecho administrativo;
= Que, mediante Decreto Supremo N° 003-97-TR que aprueba el TUO de la Ley de Productividad y
=~ Competitividad Laboral, se define como contrato de trabajo conforme a lo dispuesto por el articulo 4° de
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dicha norma legal lo siguiente: “Articulo 4.- En toda prestacion personal de servicios remunerados y
subordinados, se presume la existencia de un contrato de trabajo a plazo indeterminado. El contrato
individual de trabajo puede celebrarse libremente por tiempo indeterminado o sujeto a modalidad, El
primero podrd celebrarse en forma verbal o escrita y el segundo en los casos y con los requisitos que la
presente Ley establece. También puede celebrarse por escrito contratos en régimen de tiempo parcial sin
limitacion algunda’;

Que, conforme a lo dispuesto por el articulo 63° del mismo texto normativo se precisa: “Articulo 63.- Los
contratos para obra determinada o servicio especifico, son aquellos celebrados entre un empleador y un
trabajador, con objeto previamente establecido ¥ de duracién determinada, Su duracion seré la que
resulte necesaria. En este tipo de contratos podran celebrarse las renovaciones que resulten necesarias
para la conclusién o terminacion de la obra o servicio objeto de la contratacion”, por lo tanto, el texto
normativo sefialado prevé la posibilidad legal de celebrar contratos para obra o naturaleza determinada
conforme al requerimiento realizado por parte de la responsable de la Oficina de Recursos Humanos de
la institucion;

Que, el manual de Operaciones MOP del Plan de Mejoramiento de Riego en la Sierra y Selva — PLAN
MERISS del Gobierno Regional del Cusco, aprobado mediante Decreto Regional N° 005-2021-GR
CUSCO/GR de fecha 13 de mayo del 2021, se dispone en el articulo 10° las funciones de la Direccién
Ejecutiva entre las que se precisa: “e) Promover politicas de promocion al personal de acuerdo a la
normatividad vigente, designar y/o remover a los titulares de los cargos de confianza, asi como autorizar
la contratacion o cese de personal bajo cualquier modalidad contractual’”:

Que, mediante Resolucién de la Direccién Ejecutiva N° 044-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE de fecha 25 de
abril del 2023, se ha conformado el comité de seleccién y evaluacién para llevar a cabo el proceso de
seleccion de personal temporal para realizar labores de naturaleza determinada del PLAN MERISS del
Gobierno Regional del Cusco de afo 2023, comité que en cumplimiento de las funciones encomendadas
y a través de la Responsable de la Oficina de Recursos Humanos de la entidad ha elevado el proyecto de
bases del referido proceso de seleccién las cuales se encuentran con el visto bueno de los integrantes del
referido comité, documento que ha sido elevado para su aprobacién;

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 9° del Reglamento Interno de Trabaijo se precisa: “Articulo 9°
del proceso de seleccion: La Direccién Ejecutiva aprobard el requerimiento de personal y dispondrd que
la Oficina de Administracion, a través del drea de Recursos Humanos; efectde el proceso de convocatoria,
evaluacion y seleccion, estableciendo los procedimientos ¥ mecanismos de conformidad con las normas
legales sobre la materia. Para cubrir una plaza orgdnica estructurada y presupuestada. Para el caso de
la contratacién de personal a plazo determinado o eventual se efectuard a través de los mecanismos que
establezca la Oficina de Administracion”, por tal motivo se viene siguiendo el procedimiento establecido
por el Reglamento Interno de Trabajo aprobado por la entidad;

Que, mediante Informe de Certificado de crédito presupuestal N° 097, 116, 07, 203, 098, 005 se precisa
que se cuenta con Disponibilidad Presupuestal por lo que corresponde aprobar las bases elevadas a la
Direccién Ejecutiva, tanto més que conforme al Informe emitido por la Responsable de la Oficina de
Recursos Humanos de la entidad las plazas convocadas son plazas cuya contratacién seré de naturaleza
temporal a plazo determinado;

o 5SS 2 Que, mediante Informe N° 231-2023-GR-CUSCO-PM-DE/AL de fecha 13 de junio del 2023, la responsable

it ~ de la oficina de Asesoria Legal de la entidad opina porque se aprueben las bases y el cronograma del
‘ proceso de seleccién N° 002-2023-PLAN MERISS para la seleccién via concurso piiblico de personal para
Sl el PLAN MERISS del Gobierno Regional del Cusco, anexo que se adjunta a la presente y que deberd formar
parte integrante de la Resolucién que se emita;
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Que, teniendo en cuenta el principio de legalidad, del debido procedimiento administrativo, de impulso
de oficio y principio de buena fe procedimental, corresponde en sede de instancia resolver los actuados
conforme a los documentos que obran en el expediente administrativo v a las opiniones técnicas y legales
que obran en autos, las mismas que tienen sustento conforme a las facultades delegadas a los funcionarios
y servidores que suscriben;

Que, de conformidad con el Texto Unico Ordenado de la Ley N2 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N2 004-2019- JUS, en mérito a las facultades y
atribuciones conferidas por el Decreto Regional N° 005-90-AR/RI, el Manual de Operaciones del Plan de
Mejoramiento de Riego en la Sierra y Selva — PLAN MERISS aprobado con Decreto Regional N° 005-
2021-GR CUSCO/GR y los instrumentos de gestién de la entidad:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR las bases y el cronograma del proceso de seleccién N° 002-2023-

PLAN MERISS para la seleccién via concurso pablico de personal para el PLAN MERISS del Gobierno
Regional del Cusco, anexo que se adjunta a la presente y que deberd formar parte integrante de la
Resolucién que se emita.

ARTICULO SEGUNDO. ~ DISPONER a los integrantes del comité de evaluacion y seleccién de personal
temporal para realizar labores de naturaleza determinada del PLAN MERISS del Gobierno Regional del
Cusco del afio 2023, el cumplimiento de las funciones delegadas mediante Resolucién Directoral Ejecutiva
N° 044-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE, siendo auténomos en el desemperio de sus funciones, asi como el
cumplimiento irrestricto de la normatividad legal vigente.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGUESE o los integrantes del comité de evaluacién y seleccién de
personal temporal para realizar labores de naturaleza determinada del PLAN MERISS del Gobierno
Regional del Cusco del afo 2023 el cumplimiento del cronograma establecido en las bases del proceso de
seleccién N° 002-2023-PLAN MERISS y demés disposiciones legales pertinentes.

| ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR el contenido de la Resolucion Directiva Ejecutiva a la Oficina de
Control Institucional de la entidad, asi como disponer la publicacién con las formalidades de Ley.

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR, o publicacién de la presente resolucién en el portal Institucional
con las formalidades de Ley y en el portal de transparencia del PLAN MERISS, encargando dicha funcién
a la Oficina de Informética.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE

Ing. LUCHQ SALCEDO CACERES

Director Ejecut
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INFORME N° 231 -2023-GR CUSCO-PM-DEIAL/

A: Ing. LUCHO SALCEDO CACERES. Fecha: 13 JUN 2023
Director Ejecutivo - Plan MERISS. s
) 2O N SR
DE: Abog. MIRIANA ROSA CANAL VARGAS. _ / o - .
Asesora Legal — Plan MERISS. Folios: .....A..1..... Flfﬂ'la.........
ASUNTO : Opinién Legal respecto a aprobacién de bases del proceso de seleccion

N° 02-2023-PLAN MERISS para proceso de seleccién y contratacion
temporal de personal para servicios especificos Decreto Legislativo N° 728,
REFERENCIA : @) Resolucion Directoral Ejecutiva N° 044-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE.
b) Informe N° 574-2023-GR CUSCO/PM/UAD-RR.HH.
c) Informe N° 353-2023-GR-CUSCO/MERISS-UAD.
d) Certificado de credito presupuestal N° 097, 116, 07, 203, 098, 005.
FECHA : Cusco, 13 de junio del 2023.

Previo cordial saludo me dirijo a Usted, con relacion a los documentos de la referencia a fin
de emitir la opinién legal correspondiente respecto al pedido formulado en autos conforme procedo
a detallar a continuacion:

|. ANTECEDENTES:

1.1. Que, mediante Resolucioén Directoral Ejecutiva N° 044-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE de
fecha 25 de abril del 2023, se declara procedente el pedido de conformacién de comité de
evaluacion y seleccion de personal temporal para realizar labores de naturaleza
determinada del PLAN MERISS del Gobierno Regional del Cusco del afio 2023,
proponiéndose a los integrantes de dicho comité.

1.2. Que, mediante Informe N° 574-2023-GR CUSCO/PM/UAD-RR.HH. de fecha 12 de junio del
2023, la responsable de la Oficina de Recursos Humanos de Ia entidad remite el expediente
para convocatoria de personal, elevando el proyecto de bases del proceso de seleccion para
SU aprobacion mediante Resolucién de la Direccién Ejecutiva para proseguir el tramite
administrativo correspondiente, documento que cuenta con el visto bueno de los integrantes
del comité de seleccién previamente conformado.

1.3 Mediante Informe N° 353-2023-GR-CUSCO/MERISS-UAD de fecha 13 de junio del 2023,
el Jefe de la Unidad de Administracién de la entidad eleva las Bases del Proceso de
Seleccion N° 002-2023-PLAN MERISS solicitando su aprobacion mediante acto resolutivo.

1.4, Certificado de credito presupuestal N° 097, 116, 07, 203, 098, 005, documento mediante el
cual se acredita la existencia de presupuesto para llevar a cabo el proceso de seleccion de
personal.

Il.  ANALISIS:

El Plan de Mejoramiento de Riego en la Sierra y Selva — Plan MERISS, es un Organo
Desconcentrado del Gobierno Regional Cusco, creado mediante Decreto Regional N° 005-90-AR/RI
de fecha 17 de diciembre de 1990, cuenta con autonomia técnica, econémica y administrativa. Tiene
como finalidad la de contribuir al desarrollo rural en las cuencas de la Region Cusco, a través de la
formulacién e implementacion de proyectos de riego sostenible, gestionados por las propias
organizaciones de riego.

g; GOBIERNO REG%ENAL CUsco
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Que, el numeral 1.1 del Articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley del
Procedimiento Administrativo General N° 27444 recoge el Principio de Legalidad en materia
administrativa, en mérito al cual, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la
Constitucién, a la Ley y al Derecho, dentro de las facultades que tienen atribuidas y de acuerdo con
los fines para los que han sido conferidas; lo que implica que la accion administrativa debe
necesariamente, adecuarse al bloque de legalidad; en tanto se requiere de una habilitacion
normativa que, simultaneamente, justifique y autorice la conducta desplegada para que pueda
considerarse licita o cuando menos no prohibida. Supone la sumision de la Administracion Publica
al orden juridico, positivizado o no, pues, el término legalidad indica que la Ley es la norma superior
esencial a respetar como regla fundamental del derecho administrativo.

Que, mediante Decreto Supremo N° 003-97-TR que aprueba el TUO de la Ley de Productividad
y Competitividad Laboral, se define como contrato de trabajo conforme a lo dispuesto por el articulo
4° de dicha norma legal lo siguiente: “Articulo 4.- En toda prestacion personal de servicios
remunerados y subordinados, se presume la existencia de un contrato de frabajo a plazo
indeterminado. EI contrato individual de trabajo puede celebrarse libremente por tiempo
indeterminado o sujeto a modalidad. El primero podra celebrarse en forma verbal o escrita y el
segundo en los casos y con los requisitos que la presente Le y establece. También puede celebrarse
por escrito contratos en régimen de tiempo parcial sin limitacién alguna’.

Que, conforme a lo dispuesto por el articulo 63° del mismo texto normativo se precisa: "Articulo
63.- Los contratos para obra determinada o servicio especifico, son aquellos celebrados entre un
empleador y un trabajador, con objeto previamente establecido y de duracién determinada. Su
duracion seré la que resulte necesaria. En este tipo de contratos podran celebrarse las renovaciones
que resulten necesarias para la conclusién o terminacion de la obra o servicio objeto de la
contratacion”, por lo tanto, el texto normativo sefialado prevé la posibilidad legal de celebrar
contratos para obra o naturaleza determinada conforme al requerimiento realizado por parte de la
responsable de la Oficina de Recursos Humanos de la institucion.

Que, el manual de Operaciones MOP del Plan de Mejoramiento de Riego en la Sierra y Selva
— PLAN MERISS del Gobierno Regional del Cusco, aprobado mediante Decreto Regional N° 005-
2021-GR CUSCO/GR de fecha 13 de mayo del 2021, se dispone en el articulo 10° las funciones de
la Direccion Ejecutiva entre las que se precisa: “e) Promover politicas de promocién al personal de
acuerdo a la normatividad vigente, designar y/o remover a los titulares de los cargos de confianza,
asi como autorizar la contratacion o cese de personal bajo cualquier modalidad contractuaf’.

Que, mediante Resolucion de la Direccion Ejecutiva N° 044-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE de
fecha 25 de abril del 2023, se ha conformado el comité de seleccion y evaluacion para llevar a cabo
el proceso de seleccion de personal temporal para realizar labores de naturaleza determinada del
PLAN MERISS del Gobierno Regional del Cusco de afio 2023, comité que en cumplimiento de las
funciones encomendadas y a través de la Responsable de la Oficina de Recursos Humanos de la
entidad ha elevado el proyecto de bases del referido proceso de seleccion las cuales se encuentran
con el visto bueno de los integrantes del referido comité, documento que ha sido elevado para su
aprobacion.

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 9° del Reglamento Interno de Trabajo se precisa:
“Articulo 9° del proceso de seleccion: La Direccién Ejecutiva aprobara el requerimiento de
personal y dispondré que la Oficina de Administracién, a través del drea de Recursos Humanos;
efectie el proceso de convocatoria, evaluacién y seleccion, estableciendo los procedimientos y
mecanismos de conformidad con las normas legales sobre la materia. Para cubrir una plaza organica
estructurada y presupuestada. Para el caso de la contratacion de personal a plazo determinado o
eventual se efectuara a través de los mecanismos que establezca la Oficina de Administracién”, por

2
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tal motivo se viene siguiendo el procedimiento establecido por el Reglamento Interno de Trabajo
aprobado por la entidad.

Que, mediante Informe de Certificado de crédito presupuestal N° 097, 116, 07, 203, 098, 005
se precisa que se cuenta con Disponibilidad Presupuestal por lo que corresponde aprobar las bases
elevadas a la Direccion Ejecutiva, tanto mas que conforme al Informe emitido por la Responsable
de la Oficina de Recursos Humanos de la entidad las plazas convocadas son plazas cuya
contratacion sera de naturaleza temporal a plazo determinado

. OPINION:
Por las consideraciones antes expuestas la Oficina de Asesoria Legal OPINA:

PRIMERO: APROBAR las bases y el cronograma del proceso de seleccion N° 002-2023-PLAN
MERISS para la seleccion via concurso publico de personal para el PLAN MERISS del Gobierno
Regional del Cusco, anexo que se adjunta a la presente y que debera formar parte integrante de la
Resolucion que se emita.

SEGUNDO: DISPONER a los integrantes del comité de evaluacion y seleccién de personal temporal
para realizar labores de naturaleza determinada del PLAN MERISS del Gobierno Regional del
Cusco del afio 2023, el cumplimiento de las funciones delegadas mediante Resolucién Directoral
Ejecutiva N° 044-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE, siendo autdnomos en el desempefio de sus
funciones, asi como el cumplimiento irrestricto de la normatividad legal vigente.

TERCERO: ENCARGUESE a los integrantes del comité de evaluacion y seleccion de personal
temporal para realizar labores de naturaleza determinada del PLAN MERISS del Gobierno Regional
del Cusco del afio 2023 el cumplimiento del cronograma establecido en las bases del proceso de
seleccion N° 002-2023-PLAN MERISS y demas disposiciones legales pertinentes.

CUARTO: NOTIFICAR el contenido de la Resolucién Directiva Ejecutiva a la Oficina de Control
Institucional de la entidad, asi como disponer la publicacién con las formalidades de Ley.

Sin otro particular me suscribo de Usted.

Atentamente,

cC.
Archiva.
MRCWV/rrya.
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6.  Accidon Necesaria 13. Formular Adenda 20. Archivar
7. Firma 14.% Formular Resolucién D. 21. Ofros

OBSERVACIONES:

AV. PEDRO VILCA APAZA N° 332 - WANCHAQ
) CENTRAL TELEFONICA: 084 — 232639
. www.meriss.gob.pe
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INFORME N° 353-2023-GR-CUSCO/MERISS-UAD X" DIRECCION EJECUTIVA
A © ING. LUCHO SALCEDO CACERES Feca. 13 JUN 2023
Director Ejecutivo — PM
DE : CPC. MARCO ANTONIO CHAVEZ DIAZ-
Jefe Unidad de Administracién — PM

ASUNTO : SOL!CITA'APROBACION DE BASES DEL PROCESO DE
SELECCION N° 002-2023-PLAN MERISS

REFERENCIA : INFORME N"57‘/-2023~GR—CUSCOPM/UAD-RR.HH

FECHA : Cusco, 13 de junio del 2023

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencién al documento de la referencia
emitido por la responsable de Recursos Humanos, quien alcanza las Bases del
Proceso de Seleccion N° 002-2023-PLAN MERISS | para el Proceso de Seleccion y
Contratacion Temporal de Personal para Servicios Especificos Decreto Legislativo N°
728.

Por lo que solicito a usted Sefior Director |a Aprobacion del Proceso de Seleccion y
Contratacion Temporal, y sea aprobado mediante Acto Resolutivo.

Es cuanto Informo a Usted para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente

REGIONALfCUSCO
W MERIS

..............

CP&Afarco Antanio Chivez Diaz
JEFE LEM!'DAD DE ADMIMISTRACION

MACHO/Gpva
cc

> Archive

" AV. PEDRO VILCA APAZA N° 332 - WANCHAQ
Eeriss CENTRAL TELEFONICA: 084 - 232639
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CERT 0 N® 097--1-2023-GR-CUSCO-PERPM/DE.UPP.RP

097--1
SEROR {A) : ING. WILLIAN GARCIA PARRA
DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA - PLAN MERISS
ASUNTO : EMITE CERTIFICADO DE CREDITO PRESUPUESTAL
REFERENCIA ! MEMORANDUM NROQ 152 - 2023-GR-CUSCO-PLAN MERISS/ DIH
FECHA . miéreoles, 22 de Febrero de 2023

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, en atencidn al dacumento de la referencla, mediante el cual SOLICITA EMISION CERTIFICADO DE CREDITO

PRESUPUESTAL. Al respecto, la especifica de gasto y la meta/secuencia funciomal i
que a continuacion se detalla, cuenta con el respective
lo que certificamos el credito presupuestal correspondiente con cargo al Presupuesto Institucional 2023, KRR A s

Segun lo solicitado se ha emitido el Certificado de Credlito Presupuestal Ne 0097, cuyos detalles se muestran en e! sigulente cuadro:

CERTIFICADO DE CREDITO PRESUPUESTAL N® 0097
FECHA i migrcoles, 22 de Febrero de 2023 REG.SOL.CERT 81
SOLICITANTE % ING. WILLIAN GARCIA PARRA N
DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA - PLAN MERISS
DOCUMENTO QUE SUSTENTA t MEMORANDUM NRO 152 - 2023-GR-CUSCO-PLAN MERISS/ DIH
REFERENCIA : INFORME N& 021-2023-GR-CUSCO/PM-DIH-RO/M / CERTIFICACION PARA PAGO DE PLANILAS PERSONAL
PROFESIONAL
OBJETO DE LA SOLICITUD H CERTIFICACION PARA PAGO DE PLANILLAS PERSONAL PROFESIONAL
FTE. FTO 18. CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS ¥ PARTICIPACIONES
CODIGO TRANSFERENCIA
SECUENCIA FUNCIONAL 0017 MEIQRAMIENTO ¥ AMPUACION SISTEMA DE RIEGO UYUCANI ¥ HUALLO DEL DISTRITO DE MARANGANI - PROVINCIA DE
; CANCHIS - DEPARTAMENTQ DE CUSCO
FUNCION 10 AGROPECUARIA
DIVISION FUNCIONAL 025 RIEGD
GRUPD FUNCIONAL 0050 INFRAESTRUCTURA DE RIEGD
PROGRAMA 0042 APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS HIDRICOS PARA USO AGRARIO
ACTIVIDAD / GBRA 4000109 AMPUACION DE SISTEMA DE RIESD
FINALIDAD 0001000 IRRIGACION DE AREAS
PRODUCTO / PROYECTQ 2429185 MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION SISTEMA DE RIEEGO UYUCAN] ¥ HUALLO DEL DISTRITO DE MARANGANI - PROVINCIA DE

CANCHIS -~ DEPARTAMENTO DE CUSCO

TIPO TRANSACCION 2 - GASTOS PRESUPUESTARIOS

GENERICA 6 - ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIERQS
SUB GENERICA 2 - CONSTRUCCION DE EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS
SUB GENERICA DETALLE 3 - OTRAS ESTRUCTURAS
ESPECIFICA 4 - INFRAESTRUCTURA AGRICOLA
ESPECIFICA DETALLE 3 - COSTO DE CONSTRUCCION POR ADMINISTRACION DIRECTA - PERSON _ ‘
T CLASIFICADOR {[ monTosoucano ! PIM T TOTAL CERTIFICADO | SALDODESPUES DE _1 NRO cannnmnoJ
ik : i _ ._.i___ CERTIFICADO SIAF
1 262343 1,075,145.00 1,075,145.00 1,075,145.00 | ooos7 |

SOLICITA: PARA PAGO DE PLANILLAS PERSONAL TECNICO PROFESIONAL / PLANILLAS

TOTAL 1,075,145.00

Cabe sefialarle que, ta Certificacién de Crédito Presupuestario, no autoriza, ni convalida actos o acclones que nose clfian a la normatividad vigente, formalidades
requerldas, medldas de austeridad, raclonalidad y disclpiina enla utilizacién de los recursos asignadas, en el marco de las disposiciones contenldas en el D.L.N! 1440,
Decreto Legislativo del Sisteima Naclonal de Presupuesto Publico, 1a Ley Anual de Presupuesto Piblico de afio 2023 que aprueha el Pr_esupuesto del Sector Piblico
para el Ao Fiscal 2023 y lo establecido en fa Directiva N2 0002-2021- EF/50.01 Directiva para la Ejecucién Presupuestaria; asl t:?mblén el Organo Encargado de las
Contrataciones del Estado debe enmarcarse a lo establecido en ta Ley de Contrataciones del Estado, su reglamento y a directiva interna sobre las contrataclones
excluidas del &mbito de aplicacién de la Ley N® 30225, Ley de Contrataciones del Estado, asi mismo las compras via el catalogo electronico- Perticompras [ la Oficina
de Recursas Humanos debe enmarcarse a lo establecido en las normas (egales vigentes sohre Contratos Administrativos, cuyas acclones son de entera

responsabilidad de quienes dispongany autoricen los gastos.
Es cuanto informo a Usted, para las accciones del caso.

Atentamente

Péginaldel

Ay

/-



Gobierno Regional de

Custu

CERTIFICADO N 0116-2
SENOR {A) : ING. WILLIAM GARCIA PARRA
DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA
ASUNTO : AMPLIACION DE CERTIFICADO DE CREDITO PRESUPUESTAL
REFERENCIA : MEMORANDUM NRO 238 - 2022-GR-CUSCO - PLAN MERISS/DSLT
FECHA : miércoles, 29 de Marzo de 2023

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, en atencidn al documento de la referencla, medlante el cual SOLICITA AMPLIACION DE CERTIFICADO DE
CREDITO PRESUPUESTAL. Al respecto, la especifica de gasto yla meta/secuencia funcional que a continuacién se detalla, cuenta con el respectivo crédito
presupuestario, por lo que certificamos el credito presupuestal correspondiente con cargo al Presupuesto Institucional 2023.

Segun lo solicitado se ha emitida el Certificado de Credito Presupuestal N¢ 00116, cuyos detalles se muestran en el siguiente cuadro:

CERTIFICADO DE CREDITO PRESUPUESTAL N® 00116
FECHA : miércoles, 29 de Marzo de 2023 REGSOLCERT 98
SOLICITANTE : ING. WILLIAM GARCIA PARRA
DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA
DOCUMENTO QUE SUSTENTA MEMORANDUM NRQ 238 - 2022-GR-CUSCO - PLAN MERISS/DSLT
+ REFERENCIA . MEMORANDUM Ne 94 - 2022-GR-CUSCO - PLAN MERISS/./DSLTINFORME N# 015-2023-GR-CUSCO/PLAN.MERISS-

%

A DSLT/IO-VHAP / CERTIFICACIGN PRESUPUESTAL PARA PLANILLA DE RENUMERACIONES DE PERSONAL TECNICO Y
OBRERO, SCTR Y ESVIDA CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERD 2023
OBJETO DE LA SOLICITUD : SOLICITO CERTIFICACIGN PRESUPUESTAL PARA PLANILLA DE RENUMERACIONES DE PERSONAL TECNICO Y OBRERQ,
SCTR Y ESVIDA CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO 2023 PARA PROVECTO IRRIGACION CHECCA.
FTE. FTO 18. CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES
CODIGO TRANSFERENCIA
SECUENCIA FUNCIONAL 0016 CONSTRUCCION IRRIGACION CHECCA - CANAS
FUNCION 10 AGROPECUARIA
DIVISION FUNCIONAL 025 RIEGO
GRUPQ FUNCIONAL 0050 INFRAESTRUCTURA DE RIEGO
PROGRAMA 0042 APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS HIDRICOS PARA USO AGRARIO
ACTIVIDAD / OBRA 4000109 AMPUACION DE SISTEMA DE RIEGD
FINALIDAD 0001000 IRRIGACION DE AREAS
PRODUCTD / PROYECTO 2162076 CONSTRUCCION IRRIGACION CHECCA -
CANAS
TIPO TRANSACCION 2 - GASTOS PRESUPUESTARIOS
GENERICA 6 - ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
SUB GENERICA 2 - CONSTRUCCION DE EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS
SUB GENERICA DETALLE 3 - OTRAS ESTRUCTURAS
" ESPECIFICA 4 - INFRAESTRUCTURA AGRICOLA
W  ESPECIFICA DETALLE 3 - COSTO DE CONSTRUCCION POR ADMINISTRACION DIRECTA - PERSON
CLASIFICADOR MONTO SOLICITADO PIM TOTAL CERTIFICADO | SALDQ DESPUES DE NRO CERTIFICADO
1 262343 14,500.00 459,639.00 14,500.00 445,139.00
SOLICITA: CERTIFICACION PRESUPUESTAL PARA PLANILLA DE RENUMERACIONES DE PERSONAL TECNICO Y OBRERO , SCTRY ESVIDA CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO 2023/
PLANILLAS /
2 262343 445,139.00 459,639.00 14,500.00 445139.00 [ ooi16 |
SOLICITA: AMPLIACION DE CERTIFICADO DE CREDITO PRESUPUESTAL - MEMORANDUM NRO 238 - 2022-GR-CUSCO - PLAN MERISS/DSLT / PLANILLAS /
TOTAL 459,639.00

Cabe sefialarle que, la Certificacién de Crédito Presupuestario, no autoriza, nl convallda actos o acclones que no se ciffan a la normatividad vigente, formalidades
requeridas, medidas de austeridad, racionalidad y disciplina en la utllizacién de los recursos asignados, en el marco de las disposiciones contenidas en el D.L N® 1440,
Decreto Legislativo del Sistemna Nacional de Presupuesto Publico, |2 Ley Anual de Presupuesto Piiblico de afio 2023 que aprueba el Presupuesto del Sector Piblico
para el Afio Fiscal 2023 y lo establecido en la Directiva N® 0002-2021- EF/50.01 Directiva para la Ejecucidn Presupuestaria; asf tamblén el Organo Encargado de las
Contrataciones del Estado debe enmarcarse a lo establecido en la Ley de Contrataciones del Estado, su reglamento y la directiva interna sobre las contrataciones

* excluidas del 4mbito de aplicacidn de la Ley N2 30225, Ley de Contrataciones del Estado, asl mismo las compras via el catalogo electrdnico- Perd compras / la Oficing

de Recursos Humanos debe enmarcarse a lo establecido en las normas legales vigentes sobre Contratos Administrativos, cuyas acclones son de entera
responsabilidad de qulenes dispongan y autoricen los gastos. ‘

Es cuanto informo a Usted, para las accciones del caso.

Atentamente GOBIER
%’ Pdgina 1 de 1

“—"s.'...'u..lllililllli o
snsuresarannertiesssnniinesoy z Diaz AV, PEDRO VILCA APAZA NP 332-WANCHAD
cpcsgagﬂrgg,ﬁ'.?,%“p‘%é“u%ﬁ%m CENTRAL TELEFONICA 084232639
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REFERENCIA MERORANDUB NIRO 752 2023 GRAOUSCO PLAN MERISS/

CERTIFICADC N® 07--1-2023 GR-CUSCO-PERPM/DEUDP-RP | PLAN MERISS 07--1
! F"-ff*d—*wlmmarm!ua. HIDRAICR
SEROR {A) i ING. WILTIAN GARUIA PARRA !
BIRECTOR DI INFRAESTRUE TURA HIDRAUNCA E Fechia 17 ERE UR
ASUNTO : FIITE CERTIFICADO DE CREDITO PRESUFUCS 1AL {
i
i

FLCHA mistcalos, 25 de Faero de 2027

Fengo el agradi de diriginme a Usted, an atencion ol documenta de la referencia, mediante of cual SOUCTTA EMISION CERTINCADG DF CREDITO
PRLSUPULSTAL. Al tespecto, Ta especifica de gasto v fa metafsecuencia funcional qie a continiacian se detalia, cuenta con o respectivo crédito presupuestatio, por
fo goe cettilicamos su dispombilidad con cargo of Prosupuesto institucional 2023,

Segun b solicitade se ha emitido of Certificada de Credito Frosupuestal M2 0GY, cuyos detatles se muestian en ol sigutente cuadro:

CERTIFICADO DE CREDITO PRESUPLUESTAL Ne 007
miereodos, M5 de fneto de 2023
NG, WILLIAN GARCIA PARRA
DIRECTOR D INFRAFSTRUC TURA HHDRAULICA
M MORANSDHR NRO P50 2003 GR-CUSCO-PLAN BTRISS,
i‘Ni ORME H°013-2023- LR CUSCO MERISS-DIN-RO-PALIALLAIL / PGI 2033
SOLICITO CMISHON DE CLR TS ICACION BRESUPUESTAL PARA PLANILLAS DE RENURERACIGRES DU RSONAL TELMICO
Y OBGERERQ DE LA DBRA PALTALLAGE,

FECHA REGACERT G

“ SOLICITANTE

- DOCUMENTD QUE SUSTENTA
REFERENCIA . !
OBIETO DE LA SOLICITHD

(13 (8] 18. CANON Y SOBRECANQODN, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES

OGO TRAMSFEREMNCIA

SECUENCIA, FUNCIQNAL £ # i AREAL (O PRI PAFIORARMLN T OF L& [RERAES TRUCTCRA OF IEC MAYOR. QRUALRTE €17 1Ay
COMUNIDADES CAMPESINAS DE DRINSAYA Y QUEROCCOLLANA, BISTRITO COPORAGUE, PROVINGIA ESPINAR

FUNCIN 10 ACROPECLAKIA

DIVISION FURCIINAL 025 ALk

GRUPC FURUONA [V IRFRAESTHUS TURA BE RILGO

PHOGRAMA 0od 3 APHOVECHAMILNTO DE 105 RECUTISAS HIDRICOS PARA LS AGRARIO

ACTMIBAD £ OUKA S01G9 ARSACION DE 35 HEMA DE FEGD

FINALIDAL Qe Gho IRRIGACKIN DE ARCAS

PRODULTO / PROYECIG JMEBORY FAEIRAMILITO DE LA INFRAZSHUC URAOE RIFGO MAYOR PALLALLATE £N LAS COMURIZADES CAMPLYINAY DE LRINSAYA

¥ OQLERGCCOLEANA, BISTHITO COPGRACUIE, PROVIKCIL

w

TP TRANSACCION GAYIO8 PRESUPUESTARIOS

ADCGLIMCION Bt AUGVOY KO FNANUEROS

GENERICA -
U GENERICA 2 - CONSTRECOTON DE & D IO ¥ ESTRUCTURLS
SUR GERCRICA DOTARLE 3 - DRRARLSTRUL TURAS
ESPLCIHCA A INFRARSTRUL LA AGRICIHA
PSPEQUICA DITALLE 3 COSYO R COMSTRUCCRIN POR AL AON DIRECTS - PERSOIN
CLASIFICADOR MONTE SOLICHADO P FOTAL CERTIFICADO  SALDODESPUES BE NRO CERTINCADG
; CERTIFICADD s
1 Wial BRI 2.792,084.00 .00 2,792,084.00 20007

SOLICHA: SOUCHTO RS i CORTAICATIN FRLSUPULUTAL PAKG PLANEE AL DT PORURIRACIGHLS BE PEASDI AL (RIS Y OPRERD e LA TERA PRELALLA R S0 ALUNTA PO

A2 PLARILLAL

TOTAL (£8 CHR]

Cahe sefatarle que, ja Certification de Qradito resupuestario, no autoriza, ni convalida actos o acciones gue no se cidan a la normatividad vigente, fonmalidades
requeridas, medldas de austeridad, 1aclonalidad v discipting et la utilizacion de las recursos asignadios, en el marco de fas disposiciones contoniday on el UL NY 1440,
Decreto Legistativo def Sistermia Nacionai de Presupiesto Patilico, ta Ley Ansal de Presupoesto Pablico de afio 2022 qie aprueba el #resupuesto del Sector Prablivo
para el Afo Fiscal 2023 y lo establecido en la Ditecliva NY QOD2- 2021 EF/S0.01 Directiva pera fa Cecueiin Presupuestoria; asi tambicn el Organo Fncargado de Lis
Contrataciones det Estado debe enrmarcarse a lo establecide enla Ley de Contrataciones del Estado, sureglomiento v la directiva interna sobire las contrataciones
excluithas del ainbito de aplicacian de la Loy NY 30225, Ley de Contrataciones del Estado, asd misimo las compras via el catalogoe electinico: Perdcompras /la Oficina
e tecursos Huamanos debo emnarcarse a to establovido o lis sarmas legales vigentes sobite Contratos AdonimnsU atves, cuyas gesiones sor e enletd
temprotisabilidad de quienes tispotgan y autoiicon los pastens,

iy cuanto informn a Usted, para las accciones dol caso

~ AL BN ey

CURTL IRy HEiGy oty (u i3 t}\
R e \ Pl e
¥ !J‘§‘ i

Phgina 1de 1
A ADATA A 3uy Ay
TELPFORICE 0841274

AATL T b b
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CERTIFICADO Ne 0203—-1-2023-GR-CUSCD-PLAN MERISS/UPP-RP

SEfIOR (A) : ING. WILLIAM GARCIA PARRA
DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA - PLAN MERISS

ASUNTO : EMITE CERTIFICADO DE CREDITO PRESUPUESTAL
REFERENCIA : MEMORANDUM NRO-223. 2023-GR-CUSCO-PLAN MERISS/ E:
FECHA . iueves, 23 de Marzo de 2023

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, en atencién al documento de |a referencia, mediante el cual SOLICITA EMISION CERTIFICADO DECREDITO
PRESUPUESTAL, Al respecto, la especifica de gastoy(a meta/secuencia funcional que a continuacion se detalla, cuenta con el respectivo crédito Rresupuestario, por
lo que certifica mos el credito Presupuestal correspondiente con cargo al Presupuestq Institucional 2023,

CERTIFICADO DE CREDITO PRESUPUESTAL N2 00203
FECHA y jueves, 23 de Marzo de 2023 REG.SOL.CERT 218
SOLICITANTE ! . ING. WILLIAM GARCIA PARRA

DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA - PLAN MERss
DOCUMENTO QUE SUSTENTA : MEMORANDUM NRO-223- 2023-GR-CUSCO-PLAN MERISS/
| REFERENCIA i INFORME N° 023-2023-G R-CUSCO-PM/DHI/RO/ASIT, ADM./jga / PLANILLA DE REMUNERACIONES PERSONAL
‘ TECNICO PROFESIONAL Y OBRERO PROYECTO LIMATAMBO
r/\ajrro DE LA SOLICITUD : PLANILLA DE REMUNERACIONES PROYECTO LIMATAMBO
FTE. FTO 18. CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES
| CODIGO TRANSFERENCIA
SECUENCIA FUNCIONAL 0009 IRRIGACION AREAS LiMATAMBG - INSTALACION ¥ MEIORAMIENTO DEL SERVICIO DE AGUA PARA RIEGG EN LA CUENCA DEL

RIO BERMEJO—COLORADD, BISTRITOS LIMATAMEO Y MOLLEPATA, PROVINCIA ANTA - Cusco

FUNCION 10 AGROPECUARIA

DIVISION FUNCIONAL 025 RIEGO

GRUPO FUNCIONAL 0050 INFRAESTRUCTURA DE RIEGO

PROGRAMA 0042 APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS HIDRICOS PARA Usa AGRARIO

ACTIVIDAD / OBRA 4000109 AMPUACION DE SISTEMA DE RIEGO

FINAUDAD 0001000 IRRIGACION DE AREAS

PRODUCTD / PROYECTO 2322351 INSTALACION v MEICRAMIENTO DEL SERVICIO DE AGUA PARA RIEGO EN 1A CUENCA DELRIO BERMEJO-COLORADU,

DISTRITOS LIMATAMBO ¥ MOLLEPATA, PROVINCIA ANTA - cu

TIPO TRANSACCION 2 - GASTOS PRESUPUESTARIOS

H_ﬁ_ﬁ_h_———ﬁ___——__ﬁ____-——g_____—_‘—ﬁ_h_‘__.—___..__ﬁ_‘___
TOTAL 3,100,000.00

GENERICA 6 - ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
SUB GENERICA 2 - CONSTRUCCION DE EDIFICIOS ¥ ESTRUCTURAS
SUB GENERICA DETALLE 3 - OTRAS ESTRUCTURAS
ESPECIFICA 4 - INFRAESTRUCTURA AGRICOLA
ESPECIFICA DETALLE 3-COSTO DE CONSTRUCCION POR ADMINISTRACION DIRECTA - PERSON
i — " mRcAbo | SADSRES e e |
CLASIFICADOR || MonTo soLuaTADS I PIM | TOTALCERTIFICADO | SALDG DESPUESDE | INRO CERTIFICADO I
Pl £ — | L cemmEcabo | | gur .|
[ 1 262343 3,100,000.00 13,335,537.00 10,214,157.10 3121373.90 [ opgos |,
‘I souciTa: PLANILLA DE REMUNERACIONES PERSONAL TECNICO ¥ GBREPO PROYECTO LIMATAMBO / PLANILLAS /

excluidas del dmbito de aplicacion de Iz Ley Ne 30225, Ley de Contrataciones del Estado, asi mismo Jas campras via el catalogo electrénico- Peri compras /la Oficina

s son de entera —_—

3

responsabilidad de quienes dispongan Y autoricen los gastos,

{ESTRUCTURA HIDRAULICA

Es cuanto informo a Usted, para las accciones del caso,

Atentamente

[Paia; 1. Para su atentidy
i 2. Devolver ai Intsresado [
3. AGLiGn Negesara L’_‘_}
4. Preparar Respussta E_T
3

.informar )

Observac
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GOBIERNO REGIONAL
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Gobierno Regional de
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CERTIFICADO N2 098--4-2023-GR-CUSCO-PLAN MERISS/UPP-RP

SENOR (A)

ASUNTO
REFERENCIA

FECHA

ING. WILLIAN GARCIA PARRA
DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA - PLAN MERISS

AMPLIACION DE CERTIFICADO DE CREDITO PRESUPUESTAL

MEMORANDUM NRO 376- 2023-GR-CUSCO-PLAN MERISS/DIH C)Z!’

miércoles, 24 de mayo de 2023

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, en atencion al documento de la referencia, mediante el cual SOLICITA AMPLIACION DE CERTIFICADO
DE CREDITO PRESUPUESTAL. Alrespecto, la especifica de gasto y la meta/secuencia funcional gue a continuacién se detalla, cuenta con el respectivo crédito
presupuestario, por lo que certificamos el credito presupuestal correspondiente con cargo al Presupuesto Institucional 2023,

Segun lo solicitado se ha emitido el Certificado de Credito Presupuestal N2 0098, cuyos detalles se muestran en el siguiente cuadro:

 FECHA
SOLICITANTE .
DOCUMENTO QUE SUSTENTA
BEFERENCIA

7\

+oJETO DE LA SOLICITUD

CERTIFICADO DE CREDITO PRESUPUESTAL N° 0098
miércoles, 24 de mayo de 2023

ING. WILLIAN GARCIA PARRA .

DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA - PLAN MERISS

MEMORANDUM NRO 376- 2023-GR-CUSCO-PLAN MERISS/DIH

MEMORANDUM NRO 376 2023-GR-CUSCO-PLAN MERISS/DIH ../.. MEMORANDUM NRO 103 2023-GR-CUSCO-PLAN
MERISS/DIH ../..INFORME N2 015 - 2023-GRC-CUSCO/PM-DIH-RO/A /

EMISION DE CERTIFICDO PRESUPUESTAL PARA PLANILLAS PERSONAL TECNIOCO PROFESIONAL Y OBREROS

REG.SOL.CERT 80

FTE. FTO
CODIGO TRANSFERENCIA

FUNCION

DIVISION FUNCIONAL
GRUPO FUNCIONAL
PROGRAMA
ACTIVIDAD / OBRA
FINALIDAD

PRODUCTO / PROYECTO

TIPQ TRANSACCION

18. CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DT ACUANAS Y PARTICIPACIONES

0015 MEJORAMIENTG GEL SERVICIO DE £ G.J?« PARA RIEGO EN LA COMUNIDAD DE MANCOMAYO-TTIOMAYO Y YUTTO DISTRITC DE
ARNDAHUAYLILLAS-QUISPICANCHI-CUSC

10 AGROPECUARIA

025 RIEGO

0050 INFRAESTRUCTURA De RIEGD

0042 APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS HIDRICOS PARA USO AGRARIO

4000109 AMPLIACION DE SISTEMA DE RIEGO

0001000 IRRIGACION DE AREAS

2171380 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE AGUA PARA RIEGO EN LA COMUNIDAD DE MANCOMAYO-TTIOMAYQ Y YUTTO DISTRITO DE

ANDAHUAYUILLAS-QUISFICANCHI-CUSCO

2 - GASTOS PRESUPUESTARIOS

GENERICA & - ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
SUB GENERICA 2 - CONSTRUCCION DE EDIFICIOS ¥ ESTRUC T URAS
SUB GENERICA DETALLE 3 - OTRAS ESTRUCTURAS
ESPECIFICA 4 - INFRAESTRUCTURA AGRICOLA
ESPECIFICA DETALLE 3-COSTO DE CONSTRUCCICN POR ADMINISTRACION DIRECTA - PERSONA
/,;‘ cusmcanon MONTO SOLICITADO PIM TOTAL CERTIFICADO  SALDO DESPUES DE | . __NRO
oy M CERTIFICADO | CERTIFICADO SIAF
1 262343 i 1,082,684.00 1,083,684.00 000 | 0pO98
SOLICITA: CERTIFICADO PARA PAGQ DE PLANILLAS PERSDONAL OBREROS, TECNICOS ¥ PROFESICNALES / PLANILLAS /
2 262343 100,050.00 1,083,684.00 1,083,684.00 000 00098
SOLICITA: AMPLIACION DE CERTIFICADO DE CRERITO PRESUPUESTAL . MEMORANDUM NRQ 300 2023-GR-CUSCO-PLAN MERISS/DIH / PLANILLAS /
3 262343 200,000.00 1,083,684.00 1,083,684.00 000 . 00098
SOLICITA: AMPLIACION DE CERTIFICADO DE CREDITO PRESU/PUESTAL . MEMORANE'M NRD 311 2023-GR-CUSCO-CLAN MERISS/DIH / PLANILLAS /
a 262343 538 989.00 1,083,684.00 1,083,684.00 0.00 00098
SOLICITA: AMPLIACION DE CERTIFICADO DE CREDITO PRESUPLESTAL . MEMORANEL' M NRO 311 2023-6GR-CUSCO-PLAN MERISS/DIH / PLANILLAS /
1,083,22-4.00
FTE. FTO 18. CANON Y SOEECANON, REGALIAS, RETA L2 ADUANAS ¥ PARTICIPACIONES
CODIGO TRANSFERENCIA
Paginalde 2
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0015 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE AGUA PARA RIEGO EN LA COMUNIDAD DE MANCOMAYO-TTIOMAYO Y YUTTO DISTRITO DE
ANDAHUAYLILLAS-QUISPICANCRI-CUSCO

FUNCION 10 AGROPECUARIA
DIVISION FUNCIONAL 025 RIEGO
GRUPQO FUNCIONAL 0050 INFRAESTRUCTURA DE RIEGO
PROGRAMA 0042 APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS HIDRICOS PARA USQ AGRARIO
' ACTIVIDAD / OBRA 4000108 ANMPLIACION DE SISTEMA DE RIEGO
FINALIDAD 0001000 IRRIGACION DE AREAS
PRODUCTO / PROYECTO 2171380 MEJORAMIENTO DEL SERVICIC DE AGUA PARA RIEGO EN LA COMUNIDAD DE MANCOMAYO-TTIOMAYO Y YUTTO DISTRITO DE

ANDAHUAYLILLAS-QUISPICANCHI-CUSCO

TIPQ TRANSACCION 2 - GASTOS PRESUPUESTARIOS
GENERICA 6 - ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
SUB GENERICA 2 - CONSTRUCCION DE EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS
SUB GENERICA DETALLE 3 - OTRAS ESTRUCTURAS
ESPECIFICA 4 - INFRAESTRUCTURA AGRICOLA
ESPECIFICA DETALLE 3 - COSTO DE CONSTRUCCION POR ADMINISTRACION DIRECTA - PERSONA
. i % |
/| MONTO SOLICITADO PIM TOTAL CERTIFICADO  SALDO DESPUES DE .. NRO 4
o i s ; CERTIFICADO _CERTIFICADO SIAF |
1 262343 244,€95 00 1,083,684.00 1,083,684.00 0.00 st mga !

SOLICITA: CERTIFICADO PARA PAGO DE PLANILLAS PERSDONAL GBREROS, TECNICOS ¥ PROFESIDNALES / PLANILLAS /

2 262343 100,030.00 1,0832,684.90 1,083,684.00 0.00
/' MOLICITA: AMPLIACION DE CERTIFICADO DE CREDITO PRESUPUESTAL . MEMORANDUM NRD 300 2023-GR-CLISCO-PLAN MERISS/DIH / PLANILLAS /

3 262343 200,505.00 1,083,684.00 1,083,684.00 000 00098
SOLICITA: AMPLIACION DE CERTIFICADD DE CREGITO PRESUPUESTAL . MEMORANCUM NRO 221 2023-GR-CUSCO-PLAN MERISS/DIH / PLANILLAS /
4 262343 538,9585.00 1,083,684.00 1,083,684.00 0.00 - 00098

SOLICITA: AMPLIACION DE CERTIFICADO DE CREDITO PRESUPUESTAL . MEMORANELFA 27 7211 2023-GR-CUSCC-PLAN MERISS/DIH / PLANILLAS /

1,083,624.00

Cabe sefialarle que, la Certificacion de Crédito Presuptiestario, ne autoriza, ni convalida actos o acciones que no se cifian a la normatividad vigente, formalidades
requeridas, medidas de austeridad, racionalidad y discinlina en Iz utilizacién de 10s recursos asignados, en el marco de las disposiciones contenidas en el D.L N2
1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacionzl de Pre: . puesio Flbnico, o “&y Afucr Ce Fresupuesto Fublico de aiio 2023 que aprueba el Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2023 y lo establecide ar 2 Divectiva N CO02-2021- EF/50.00 Dirzctiva para lz Ejecucidn Presupuestaria; asi también el Organo
Encargado de las Contrataciones del Estado debe enmarcarse a lo establecido en |3 Ley de Contrataciones del Estado, su reglamento y la directiva interna sobre las
contrataciones excluidas del ambito de aplicacion de la Ley N2 30225, Ley de Contrataciones del Estado, asi mismo las compras via el catalogo electrénico- Peru
compras / la Oficina de Recursos Humanos debe enma corse a lo establecido er las normas iegales vigentes soore Contratos Administrativos, cuyas acciones son
de entera responsabilidad de quienes dispongan y &t to icen los gastos.

Es cuanto informo a Usted, para las acccic =5 dal cooc

Atentamente

\ ¢

ressavenass

CPCC. L. ielfa Puelles Yanez
RESPONSABLE QF PRESUPUESTOD

Pagina 2 de 2
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- % - PLAN MERISS
CERTIFICADO N2 05--1-2023-GR-CUSCO-PERPM/DE.UPP-RP DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA HIORAULICA 05--1
SENOR (A) : ING. WILLIAN GARCIA PARRA techa L 7 ENE. 2023
DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA
ASUNTO : EMITE CERTIFICADO DE CREDITO PRESUPUESTAL Hora LT N aaaeenaa,
REFERENCIA : MEMORANDUM NRO 071- 2023-GR-CUSCO-PLAN MERISS/ F°“°=---@;ﬁ"' Firma:.. ...
FECHA . miércoles, 25 de Enero de 2023

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, en atencion al documento de la referencia, mediante el cual SOLICITA EMISION CERTIFICADO DE CREDITO
PRESUPUESTAL. Al respecto, la especifica de gasto yla meta/secuencia funcional que a continuacién se detalla, cuenta con el respectivo crédito presupuestario, por
lo que certificamos su disponibilidad con cargo al Presupuesto Institucional 2023,

Segun lo solicitado se ha emitido el Certificado de Credito Presupuestal N® 005, cuyos detalles se muestran en el siguiente cuadro:

CERTIFICADO DE CREDITO PRESUPUESTAL N° 005
| FECHA ; miércoles, 25 de Enero de 2023 REGSOLCERT o
| SOLICITANTE : ING. WILLIAN GARCIA PARRA N
| DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA
| DOCUMENTO QUE SUSTENTA i MEMORANDUM NRO 071- 2023-GR-CUSCO-PLAN MERISS/ |
REFERENCIA . INFORME N2 017 - 2023-GRC-CUSCO/PM-DIH-RO/HT / SOLICITA EMISON DE CREDITO PRESUPUESTAL PARA PAGO
DE PLANILLA DE REMUNERACIONES DE PERSONAL PROFESIONAL, TECNICO Y OBRERO
"TOBJETO DE LA SOLICITUD 5 EMISON DE CREDITO PRESUPUESTAL PARA PAGO DE PLANILLA DE REMUNERACIONES DE PERSONAL PROFESIONAL,
TECNICO Y OBRERC
| FTE.FTO 18. CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES f
‘ CODIGO TRANSFERENCIA
| SECUENCIA FUNCIONAL 0008 IRRIGACION AREAS HANOCA YAYPITUNGA - INSTAFACION DE PRESAS HUANUTUYQ -SUYTOCCOCHA, Y SISTEMA DE RIEGO POR |
i ASPERSION EN LAS COMUNIDADES Di [0 WANGCR Y TeY¥ TNBGA. - DISTRITO LAYO - PROVINCIA CANAS - CUSCO ]
FUNCION 10 AGROPECUARIA
| DIVISION FUNCIONAL 025 RIEGO
| GRUPO FUNCIONAL 0050 INFRAESTRUCTURA DE RIEGO
| PROGRAMA 0042 APROVECHAMIENTOQ DE LOS RECURSOS HIDRICOS PARA USO AGRARIO
ACTIVIDAD / OBRA 4000109 AMPLIACION DE SISTEMA DE RIEGO
| FINALIDAD' 0001000 IRRIGACION DE AREAS
- PRODUCTO / PROYECTO 2284251 INSTALACION DE PRESAS HUANUTUYO -SUYTOCCOCHA, Y SISTEMA DE RIEGO POR ASPERSION EN LAS COMUNIDADES DE

HANOCCA Y TAYPITUNGA - DISTRITO LAYO - PROVINCIA |

TIPO TRANSACCION 2 - GASTOS PRESUPUESTARIOS |

GENERICA & - ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS {

SUB GENERICA 2 - CONSTRUCCION DE EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS |

SUB GENERICA DETALLE 3 - OTRAS ESTRUCTURAS |

ESPECIFICA 4 - INFRAESTRUCTURA AGRICOLA :

ESPECIFICA DETALLE 3 - COSTO DE CONSTRUCCION POR ADMINISTRACION DIRECTA - PERSON |

- i CLASIFICADOR “ | MONTO SOLICITADO 1 PIM : TOTAL CERTIFICADO ! SALDODESPUES DE - {NRC CERTIFICADO ’J
P i | | i CERTIFICADQ ;oo SIAF

| RS

f 262343 3,238,595.00 3,238,595.00 0.00 3,238,595.00 L 00005 I
SOLICITA: EMISON DE CREDITO PRESUPUESTAL PARA PAGO DE PLANILLA DE REMUNERACIONES DE PERSONAL PROFESIONAL, TECNICO Y OBRERO / PLANILLAS !

o) VR 3,238,595.00 |
|
L
Cabe sefialarle que, la Certificacion de Crédito Presupuestario, no autoriza, ni convalida actos o acciones que no se cifian a la normatividad vigente, formalidades
requeridas, medidas de austeridad, racionalidad y disciplina en la utilizacién de los recursos asignados, en el marco de las disposiciones contenidas en el D.L N2 1440,
Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, [a Ley Anual de Presupuesto Pablico de afio 2023 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2023 y lo establecido en la Directiva N® 0002-2021- EF/50.01 Directiva para la Ejecucidn Presupuestaria; asi también el Organo Encargado delas
Contrataciones del Estado debe enmarcarse a lo establecido en la Ley de Contrataciones del Estado, su reglamento y la directiva interna sobre las contrataciones
excluidas del dmbito de aplicacion de |a Ley N® 30225, Ley de Contrataciones del Estado, asi mismo las compras via el catalogo electrénico- Perii compras / la Oficina
de Recursos Humanos debe enmarcarse a fo establecido en las normas legales vigentes sobre Contratos Administrativos, cuyas acciones son de entera

Es cuanto informo a Usted, para las accciones del caso.

Atentamente

TILIEIEEas i..i.--. --------- sea

pr'"'"""us RA HIDR Lic

responsabilidad de quienes dispongan y autoricen los gastos.
NOy REGIONAL CU
g MERISS
PPM

sransssmnnsesnrs

), BOMOCR TR0 th¢ Marco Afitonio Chavez Diaz -
e RESPONSABLE DE PRESUPUESTO Fagioa L de]
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Go.biem{:; Regional de Cusco

“Afio de Ja Unidad, la paz y el desarrollo”
"“Cusco, Capifal Histérica del Peru”

Feche: 13 JUN 2023

o - - - - .
INFf)RME N°® 574-2023-GR CUSCO/PM/UAD-RR-HH ot 125672, N"__Li B’B(.Sj
SENOR CPC. MARCO ANTONIO CHAVEZ DIAZqies: <94 ..Fimg:__ ___l H

: ‘GOBIERNO REGIONAL CUSCO)

1 18N : 'r_‘?:‘q' rﬁﬁ: ,sfc'm CION

Presidente de la Comision de Seleccién de Personal -

ASUNTO Remite expediente de proceso de seleccion de personal.
REFERENCIA : Resolucion Directoral Ejecutiva N° 044-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE
FECHA Cusco, 12 de junio de 2023.

Que, existiendo requerimiento de personal y encontrandonos en una entidad publica donde prima la
meritocracia, y siendo parte integrante del comité de evaluacion y seleccion de personal temporal, remito
el expediente en documentacion original conforme se detalla:

1. Requerimiento de personal remitido por las areas usuarias a fs. 182, que contiene lo siguiente:

Hoja de tramite N° 1431, que remite el Informe N° 169-2023-GR CUSCO/MERISS-
DE/DSLT, requerimiento de personal proyecto Pallallaje.

Hoja de tramite N° 1430, que remite el Informe N° 168-2023-GR CUSCO/MERISS-
DE/DSLT, requerimiento de personal diferentes proyectos.

Hoja de tramite N° 1427, que remite el Informe N° 165-2023-GR CUSCO/MERISS-
DE/DSLT, requerimiento de personal proyecto Andahuaylillas.

Hoja de tramite N° 1315, que remite el Informe N° 202-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE/DIH,
requerimiento de personal proyecto Limatambo.

Hoja de tramite N° 1424, que remite el Informe N° 162-2023-GR CUSCO/MERISS-
DE/DSLT, requerimiento de personal proyecto Limatambo.

Hoja de tramite N° 1446, que remite el Informe N° 214-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE/DIH,
requerimiento de personal proyecto Hanocca.

Hoja de tramite N° 1426, que remite el Informe N° 164-2023-GR CUSCO/MERISS-
DE/DSLT, requerimiento de personal proyecto Hanocca.

Hoja de tramite N° 1343, que remite el Informe N° 209-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE/DIH,
requerimiento de personal proyecto Marangani.

Hoja de tramite N° 1428, que remite el Informe N° 166-2023-GR CUSCO/MERISS-
DE/DSLT, requerimiento de personal proyecto Marangani.

Hoja de tramite N° 1425, que remite el Informe N° 163-2023-GR CUSCO/MERISS-
DE/DSLT, requerimiento de personal proyecto Marangani.

Hoja de tramite N° 1447, que remite el Informe N° 213-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE/DIH,
requerimiento de personal proyecto Checca Canas.

Hoja de tramite N° 1423, que remite el Informe N° 212-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE/DIH,
requerimiento de personal proyecto Checca Canas.

CENTRAL TELEFONICA (084-232630
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- Hoja de tramite N° 1429, que remite el Informe N° 167-2023-GR CUSCO/MERISS-
DE/DSLT, requerimiento de personal proyecto Checca Canas.

- Memérandum N° 373-2023-GR CUSCO/MERISS-DE/DIH emitido por el Director de
Infraestructura Hidraulica, aclara tiempo de contratacion.

- Memoérandum N° 0244-2023-GR CUSCO/MERISS-DE/DSLT emitido por el Director de
Supervision, Liquidacion y Transferencia, aclara tiempo de contratacion.

2. Bases del proceso de seleccion y cuadro de perfiles, a fs. 64.

3. Copia fedateada de la Resolucion Directoral Ejecutiva N° 044-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE de
fecha 25 de abril 2023, que declara procedente el pedido de conformacion del comité de
evaluacion y seleccion de personal, a fs. 03.

Que, estando al expediente remitido, previa revision y evaluacion del mismo, pido que su Despacho,
en calidad de Presidente de la Comision de Seleccion de Personal, solicite la APROBACION de las

pases a la Direccion Ejecutiva, con la finalidad de publicar la convocatoria y proceder segun
corresponde.

Sin otro particular, es cuanto informo para los fines pertinentes.
Atentamente.

AL CUSCO
£

ASCO ESCALANTE

PONSARLE DF RECURSOS HUMANGS (F)

CENTRAL TELEFONICA 084-232620
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GIQNAL CUSCO
P\ SOHERN REGIN S )
VIMINAR AE ARSIINISTRACION

MEMORANDUM N° 0244 -2023-GR CUSCO/MERISS-DE/DSLT i
S S LSO MERISS DEDSLT lm; 2§ MAY 2003
. ] 3<

A : CPC. MARCO ANTONIO CHAVEZ DIAZ Hora == :

Jefe de la Unidad de Administracion O e M gecf )
DE : ING. OSCAR MILLA NOBLEGA

Director de Supervisién, Liquidacion y Transferencia
ASUNTO : SOBRE EL TIEMPO DE CONTRACION DEL PERSONAL PERTENECIENTE
) A LA DIRECCION DE SUPERVISION, LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA.
REFERENCIA  : INFORME N° 450-2023- GR CUSCO/PM/UAD-RR-HH
FECHA : Cusco, 24 de mayo del 2023

Me dirijo a usted, en atencién del documento de la referencia, donde el
responsable de Recursos Humanos, solicita precisar el plazo de contratacion del personal requerido por
esta Direccién de Supervision, Liquidacion y Transferencia, los cuales fueron solicitados, mediante los
siguientes informes: . P

* INFORME N° 163-2023-GR CUSCO/MERISS-DE/DSLT

o INFORME N° 164-2023-GR CUSCO/MERISS-DE/DSLT i 98 MAY o4

*  INFORME N° 165-2023-GR CUSCO/MERISS-DE/DSLT 5 {ato
ABIEE

*  INFORME N° 166-2023-GR CUSCO/MERISS-DEDSLT o 0% Fw—q? i

*  INFORME N° 167-2023-GR CUSCO/MERISS-DE/DSLT
* INFORME N° 168-2023-GR CUSCO/MERISS-DE/DSLT
*  INFORME N° 169-2023-GR CUSCO/MERISS-DE/DSLT
*  INFORME N° 170-2023-GR CUSCO/MERISS-DE/DSLT
e INFORME N°173-2023-GR CUSCO/MERISS-DE/DSLT

Al respecto, esta Direccion sefiala que el plazo de contratacién del personal requerido en los informes

sera a partir de la firma del contrato, por un periodo de tres meses, en el cual solicito mediante su
despacho, disponga al area correspondiente, continuar con el trémite respectivo.

Atentamente,

----------------------

OMN/emap.- Ing. OSCAR WIiL| )
Archivo.- i é’qlug‘qf[gn y Transferenzia

Trabajemos AV. PEDRO VILCA APAZA N2 337 —
4 d | AZA N2 332 - WANCHAQ
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INFORME N° 450-2023-GR CUSCO/PM/UAD-RR-HH

“Afio de fa Unidad, la paz y el desarrolio”
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SENOR CPC.MARCO ANTONIO CHAVEZ DIAZ || Ji T
JEFE UNIDAD DE ADMINISTRACION-PLAN MER{SES™ oireccion o

CC. Director de Supervision Liquidacion y Transfé

ASUNTO - Solicita se precise tiempo de contratacion-URGENTE ="

REFERENCIA - Proceso de Seleccion de Personal N° 02-2023-h"_

FECHA Cusco, 19 de mayo de 2023.

———

Que, considerando que se tiene programado el proceso de seleccion de personal para cubrir los
requerimientos de personal efectuado por los diferentes proyectos, canalizados por el Director de
Supervision, Liquidacion y Transferencia a través de los siguientes informes:

Informe N° 162-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE/DLST de fecha 31 de marzo de 2023 del
proyecto “Mejoramiento y Ampliacién dei Servicio deﬁAgua para Riego en la Cuenca del Rio
Bermejo - Colorado, distrito de Limatambo, provincia de Anta departamento del Cusco SISTEMA
DE RIEGO LECHERIA Y ACHACO.

Informe N° 163-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE/DLST de fecha 12 de mayo de 2023 en el cual
solicita inspectores contrataciones para los distritos de Marangani y Checca.

Informe N° 164-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE/DLST de fecha 12 de mayo de 2023 en el cual
solicita contraccion de Asistente Técnico para Inspeccion del proyecto Irrigacion Hanocca y
Taipitunga.

Informe N° 165-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE/DLST de fecha 12 de mayo de 2023 en el cual
solicita contraccion de Asistente Técnico para Inspeccion del proyecto Andahuaylillas.

Informe N° 166-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE/DLST de fecha 12 de mayo de 2023 en el cual
solicita contraccion de Asistente Técnico para Inspeccion del proyecto Marangani. e

Informe N° 167-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE/DLST.de fecha 12 de mayo de 2023 en el cual
solicita contraccion de Asistente Técnico para Inspeccion del proyecto Checas Canas.

Informe N° 168-2023-GR-CUSCO/MERI:3S-DE/DLST, de fecha 12 de mayo de 2023 en el cual
solicita contraccion de Conductores para los Proyectos Limatambo, Marangani y Andahuaylillas.
Informe N° 173-2023-GR-CUSCO/MERISS-DE/DLST- de fecha 15 de mayo de 2023 en el cual
solicita contraccion de Inspector de Obra para el proyecto Irrigacién Paliallaje.

Se advierte que sefalan como tiempo de contratacion hasta el 31 de agosto de 2023; y sin embargo,
considerando que se tiene previsto que la contratacion ha de ser por un periodo de 03 meses desde el
momento de la publicacion de resultados; resulta necesario requerir a la Direccién de Supervision
Liquidacion y Transferencia precise si el plazo de contratacion del personal requerido en los
informes detallados han de ser por tres meses o ratifica su pedido hasta el 31 de agosto del

present

e afo.

Respuesta que se requiera con suma URGENCIA y en el menor tiempo posible, para proceder con

publicar

el proceso de seleccion.

AV, PEDRO VILCA APAZA N° 332-WANCHA

CEMTRAL TELEFONICA 084-232639
W meriss.geh.po
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Sin otro particular, es cuanto informo para los fines pertinentes.

Atentamente

HVE/mitph

AV. PEDRO VILCA APAZAE W 332

WANCHAQ
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