Gobierno Regional Gerencia General PLAN MERISS

de Cusco Regional

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”
Cusco, Capital Histérica del Perg”

RESOLUCION DIRECTORAL EJECUTIVA N°070-2023-GR-CUSCO-MERISS-DE

Cusco, 97 & JUL 2023
EL DIRECTOR EJECUTIVO DEL PLAN MERI$S DEL GOBIERNO REGIONAL CUSCO.
VISTO:

El Memordandum N° 318-2023-GR-CUSCO/GR de fecha 28 de junio de 2023, el Memordndum Maltiple N° 353-
2023-GR-CUSCO/CGR de fecha 04 de julio de 2023, El Memordndum Miultiple N° 084-2023-GR-CUSCO-
MERISS/DE de fecha 06 de julio de 2023, el Informe N¢ 421-2023-GR-CUSCO/MERISS-UAD del 10 de julio de 2023
del Jefe de la Unidad de Administracién, y con lo demés que lo contiene;

CONSIDERANDO:

Que, el Plan MERISS es un Organo Desconcentrado del Gobierno Regional Cusco, creado por Decreto
Regional N2 005-90-AR/RI, el 07 de diciembre de 1990, con la misién de contribuir al mejoramiento de la
accién y productividad agropecuaria en el &mbito regional del Cusco, mediante la ejecucién de Proyectos
¢ Riego de pequefia y mediana envergadura, es un organismo desconcentrado de la Gerencia General Regional,
con personeria juridica de derecho publico, cuenta con autonomia técnica, econémica y administrativa en la
medida que las normas lo faculten. Es responsable de formular, coordinar, dirigir, ejecutar, administrar y brindar
asistencia técnica especializada en proyectos relacionados con la infraestructura de riego;

Que, el articulo 4382 del ROF del Gobierno Regional de Cusco, establece: “El Plan de Mejoramiento de
Riego en Sierra y Selva - Plan MERISS, es un érgano desconcentrado de segundo nivel organizacional, cuenta con
autonomia técnica, economia y administrativa en la medida que las normas lo faculten. Es responsable de
oordinar, dirigir, ejecutar, administrar v brindar asistencia especializada en proyectos de inversién relacionados
&b I gesti6n Integrada y sostenible del riego en cuencas”;

Que, la Ley N2 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Pdblica, establece en el articulo 1 que los
Principios, Deberes y Prohibiciones éticos que se establecen en el presente Cédigo de Etica de la Funcién Pablica
rigen para los servidores publicos de las entidades de la Administracién Plblica; en ese entender, a los efectos del
presente Cédigo, se entiende por funcién pablica toda actividad temporal o permanente, remunerada u
honoraria, realizada por una persona en nombre o al servicio de las entidades de la Administracién Pablica, en
; RIA ;,;.jf?; cualquiera de sus niveles jerdrquicos;

Que, la Ley N2 27785, Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
Repdiblica, establece que el objeto de la Ley es propender al apropiado, oportuno y efectivo ejercicio del control
gubernamental, para prevenir y verificar, mediante la aplicacién de principios, sistemas y procedimientos
; -\ técnicos, la correcta, eficiente y transparente utilizacién v gestion de los recursos y bienes del Estado, el desarrollo
]'~'-" honesto y probo de las funciones y actos de las autoridades, funcionarios y servidores publicos, asi como el
_ niﬂ / ;)| cumplimiento de metas y resultados obtenidos por las instituciones sujetas a control, con la finalidad de contribuir
17/ v orientar el mejoramiento de sus actividades y servicios en beneficio de la Nacién;

Que, la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, cuyo objeto es establecer las
normas para regular la elaboracién, aprobacién, implantacisn, funcionamiento, perfeccionamiento y evaluacién
del control interno en las entidades del Estado, con el propésito de cautelar y fortalecer los sistemas
administrativos y operativos con acciones y actividades de control previo, simultaneo y posterior, contra los actos

y précticas indebidas o de corrupcién, propendiendo al debido y transparente logro de los fines, objetivos y metas
institucionales;

Que, la Ley N° 28175, Ley del Empleo Pdblico, tiene como finalidad establecer los lineamientos generales
para promover, consolidar y mantener una administracién publica moderna, jerdérquica, profesional, unitaria,
descentralizada y desconcentrada, basada en el respeto al Estado de Derecho, los derechos fundamentales y la
dignidad de la persona humana, el desarrollo de los valores morales y éticos y el fortalecimiento de los principios
democrdticos, para obtener mayores niveles de eficiencia del aparato estatal y el logro de una mejor atencién
las personas. Respecto al reconocimiento especial, el articulo 18 sefala que: “E/ desemperio excepcional de un
empleado origina el otorgamiento de especial reconocimiento que deberd enmarcarse en las siguientes
condiciones: a) Lograr resultados eficientes en el servicio que presta a la poblacién. b) Constituir modelo de

AV. PEDRO VILCA APAZA N° 332 - WANCHAQ
° CENTRAL TELEFONICA: 084 - 232639
m www.meriss.qgob.pe






Gobierno Regional Gerencia General |
de Cusco Regional i el

conducta para el conjunto de empleados. ©) Promover valores sociales. d) Promover beneficios a favor de la
entidad, e) Mejorar la imagen de la entidad frente a la colectividack

Que, con la finalidad de entender cudl es la finalidad de la creacién del Registro para el Control de
Contratos de Consultoria en el Estado, es imperativo que hagamos referencia a la Ley N° 31559, que en su articulo
2 estable lo siguiente:

Articulo 2. Creacién del Regisire

2.1 Créase, en la Contraloria General de la Repdublica, el Registro para el Control de Contratos de Consultoria en el
Estado, el cual contiene la informacién de los contratos de servicios de consultoria, asesoria, estudios técnicos,
supervisiones, proyectos, investigaciones, auditorias, diserios, inspecciones y similares, realizados por personas juridicas
o personas naturales, para el Estado peruano, independientemente de la modalidad de contratacion.

2.2 El Registro debe contener Ia siguiente informacion:

a) Area usuaria del Estade que lo solicita,

b) Pedido del drea usuaria.

¢) Términos de referencia de la contratacion,

d) Persona natural o juridica que contrata Vo desarrolfa el servicio solicitado. Debe incluirse fos nombres y
el documento nacional de identidad de la Persona natural, asi como de todos los accionistas, apoderados,
representantes, gerente general, en los casos de las personas Juridicas.

e) Contrato y adendas, de ser el caso; asi como el funcionario responsable de las mismas.

f) Conformidad de la prestacion del servicio.

9) Pagos realizados en el marco de la contratacion.

h) Entregables y/o productos en el marco de la contratacién,

i) 5i el contratista estd inscrito en el registro de proveedores sancionados por el Tribunal de Contrataciones
del Estado del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE).

2.3 El drea o personal encargado de recabar la informacion v de dlisponer su publicacion en el Registro estd obligado
a verificar que la informacién a publicarse no se encuentre considerada como informacion reservada o confidencial,
conforme a lo dispuesto en el Decreto Supremo 021-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley 27806, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacicn Piblica.

Que, En ese contexto, se aprobé la Directiva N° 004-2023-CG/PREVI “Registro de Control de Contratos
Consultoria en el Estado”, que reglamenta las obligaciones de los funcionarios designados para el proceso de
egistro de contratos de consultoria, teniéndose en cuenta la informacién que se describié en el pdrrafo anterior;
es asi, que haremos alusién las obligaciones de dichos representantes, estipulados en la Directiva referida:

6.5 Obligaciones en el proceso de registro de contratos de consultoria

{l‘ L) )
6.5.2 Del responsable de la Oficina de Abastecimiente o la que haga sus veces

El responsable de la Oficina de Abastecimiento o la que haga sus veces, tiene las obligaciones siguientes:

a) Generar los accesos al SIRICC, a través de dicho aplicativo, para el operador u operadores de
la Oficina de Abastecimiento o la que haga sus veces, actualizando dichos accesos, cuando
corresponda.

b) Revisar y validar, a través del SIRICC, la informacion vy documentacion de los contratos de
consultoria suscritos por la entidad, remitidos por el operador u operadores mediante dicho
aplicativo,

¢) Verificar si los contratos de consultoria Vo sus adendas contienen informacion y/o
documentacion secreta, reservada o confidencial, conforme a lo dispuesto en el TUO de la Ley
N° 27806, en cuyo caso, excluye dicha informacién de los registros pre determinados en el SIRICC
0 en su defecto no la incorpora en el referido aplicativo, sin perjuicio que la Contraloria pueda
acceder a dicha informacion, independientemente de su registro.

d) Remitir al Funcionario Responsable de Transparencia, a través del SIRICC, la informacién y
documentacién de los contratos de consultoria,

e) Cumplir con las demds obligaciones que se deriven de la presente Directiva v disposiciones
que emita la Contraloria.

6.5.3 Del operador u operadores de la Oficina de Abastecimiente o la que haga sus veces

El operador u operadores de la Oficina de Abastecimiento o la que haga sus veces, tiene(n) las
obligaciones siguientes:
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a) Registrar, incorporar y/o actualizar la informacién v documentacion de los contratos de
consultoria y/o sus adendas, identificados en la Oficina de Abastecimiento o la que haga sus
veces, torando como base, de considerarlo, la informacién pre determinada en el SIRICC,
efectuando la actualizacién, incorporacion o exclusién de la informacién y documentacion que
poseen sobre los contratos de consultoria suscritos

b) Excluir del registro pre determinado en el SIRICC la informacion y/o documentacion que no
corresponda a un contrato de consultoria o no registrar la informacién y/o documentacion en
dicho aplicativo, que esté clasificada como secreta, reservada o confidencial en el marco del
TUO de la Ley N° 27806.

©) Remitir al responsable de la Oficina de Abastecimiento o la que haga sus veces, a través del
SIRICC, la informacion y documentacion de los contratos de consultoria yo sus adendas
registradas.

d) Actualizar la informacién y documentacion de los contratos de consultoria y/o sus adendas,
en el SIRICC, en tanto contintien ejecutdndose o estos hayan culminado por alguna situacion
prevista en el contrato o por aplicacién de otras disposiciones.

e) Cumplir con las demds obligaciones que se deriven de la presente Directiva y disposiciones
que emita la Contraloria.

6.5.4 Del Funcionario Responsable de Transparencia

El Funcionario Responsable de Transparencia de la entidad tiene las obligaciones siguientes:

a) Recibir la informacién y documentacion de los contratos de consultoria y/o sus adendas,
remitida por el responsable de la Oficina de Abastecimiento o la que haga sus veces, a través
del SIRICC.

b) Publicar la informacion y documentacion de los contratos de consultoria y/o sus adendas a
través del SIRICC, con lo cual se cumple con la obligacicn del registro v actualizacion del registro
de dicha informacién a que se refiere el numeral 3.2 del articulo 3 de la Ley N° 31559,

¢) Cumplir con las demds obligaciones que se deriven de la presente Directiva y disposiciones
que emita la Contraloria.

Por lo expuesto, con la finalidad de continuar con el desarrollo de las actividades y procesos técnico —
administrativos a nivel institucional, asi como alcanzar objetivos y metas programadas y de acuerdo al marco
normativo expuesto en los pdrrafos anteriores, resulta pertinente aprobar la designacién de funcionarios

R \ responsables para el proceso de registro de contratos de consultoria, cuya propuesta se puso en conocimiento; en

-\ consecuencia, se deberd emitir el correspondiente acto resolutivo, de acuerdo al marco normativo vigente.

Los funcionarios designados deberén tener en cuenta lo estipulado en el articulo 6.6 de la Directiva N°
004-2023-CG/PREVI, que establece: “La inobservancia e incumplimiento a las obligaciones y responsabifidades
vinculadas al registro, actualizacién y publicacion de los contratos de consultoria y/o sus adendas generan

responsabilidad

administrativa conforme a las disposiciones que resulten aplicables, sin perjuicio de la

responsabilidad civil o penal a que hubiere lugar, de ser el caso. Las entidades son las encargadas del

rocesamiento y

$E RESUELVE:

sancién por responsabilidad administrativa, de acuerdo al régimen disciplinario aplicable”. (...)

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR PROCEDENTE la designacién de los funcionarios responsables para el
Proceso de Registro de Contratos en Consultoria, conforme a la propuesta presentada por el Jefe de la Unidad
de Administracién, cuyo detalle es el siguiente:

CARGO

FUNCIONARIO RESPONSABLE

RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
ABASTECIMIENTOS.

RESPONSABLE DE LOGISTICA.

OPERADOR DE LA OFICINA DE ABASTECIMIENTOS.

RESPONSABLE DE ADQUISICIONES.

RESPONSABLE DE TRANSPARENCIA.

RESPONSABLE DE INFORMATICA.
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ARTICULO $SEGUNDO: Disponer la notificacién de la presente a los funcionarios designados en el articulo

anterior para los trdmites pertinentes, conforme se tiene estipulado en la Ley N2 31559, Ley que crea el Registro
para el Control de Contratos de Consultoria en el Estado y la Directiva N° 004-2023-CG/PREVI “Registro de
Control de Contratos de Consultoria en el Estado”.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, ¥ COMPLASE.
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PARA ENTREGAR A LA OFICINA DE: FECHA

FOLIOS

FIRMA

-

INDICACIONES:

ORI i

Para su atencién
Acompanar antecedentes
Participar en reunion
Constancia/ certificado
Devolver al Interesado
Accién Necesaria

Firma

OBSERVACIONES:

9.

10.
113
12,
13
14,

Preparar respuesta
Informar

Por corresponderle
Opini6n y Recomendacion
Formular Contrato
Formular Adenda
Formular Resolucién D.

15.
16.
7.
18.
19.
20.
21,

Segun lo Solicitado
Su conocimiento
Publicar
Entrevistarme
Revision y Tramite
Archivar

Otros
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PLAN MERISS

“Cusco, Capital Historica del Perd™

S “Afio de la unidad, la paz y el desamole® fi —GOBIERNO REGION%LS CUSCO )
§§ DIRECCION EJECUTIVA
INFORME N° 274-2023-9R CUSCO-PM-DE/AL Fecha: 2 4 JUL 2023
A Ing. LUCHO SALCEDO CACERES.
Director Ejecutivo - Plan MERISS. Hora: 1.3 54 N
DE: Abog. MIRIANA ROSA CANAL VARGAS,  (LFokes R e

Responsable de Asesoria Legal — Plan MERISS.
ASUNTO : Opinion legal respecto a la Designacién de Funcionarios Responsables de
Proceso de Registro de Contratos de Consultoria de la Entidad.
REFERENCIA : @) Memorandum N° 318-2023-GR-CUSCO/GR.
» b) Memorandum Multiple N° 353-2023-GR-CUSCO/CGR.
¢) Memorandum Muiltiple N° 084-2023-GR-CUSCO-MERISS/DE.
d) Informe N° 421-2023-GR-CUSCO/MERISS-UAD.
b) Hoja de Tramite N° 2129-2023.
FECHA : Cusco, 18 de julio de 2023.

Previo cordial saludo me dirijo a Usted, con relacién a los documentos de la referencia a fin
de emitir la opinién legal correspondiente respecto al pedido formulado en autos conforme procedo
a detallar a continuacién:

. ANTECEDENTES:

11 Mediante Memorandum N° 318-2023-GR-CUSCOIGR de fecha de 28 de junio de 2023, el
Gobernador Regional — Ing. Werner Maximo Salcedo Alvarez, sefiala que el Sistema de
Registro para el Control de Contratos de Consultoria del Estado — SIRICC, es el aplicativo
informatico implementado y administrado por la Contraloria General de la Republica, a
través del cual las entidades efectian obligatoriamente el registro de la informacion y
documentacion de los contratos de consultoria suscritos, a fin de impulsar la transparencia
y la rendicion de cuentas en las entidades del Estado; en ese sentido, debera informar de
manera documentada, en el plazo mas breve, la implementacion de SRICC en el Gobierno
Regional de Cusco, bajo responsabilidad.

1.2 Mediante Memorandum Multiple N° 353-2023-GR-CUSCO/CGR de fecha 04 de julio de
2023, el Gerente General Regional — Econ. Victor A. Samaniego Condori, sefiala que como
superior jerarquico de la Oficina de Abastecimientos o quien haga sus veces en la entidad,
debera cumplir con el contenido de la’Ley N° 31559 y la Directiva N° 004-2023-CG/PREVI,
debiendo implementar el registro para el control de contratos de consultoria en el estado —
SIRICC, debiendo cumplir con lo establecido en los numerales 6.5.2) y 6.5.3) de la Directiva
acotada, informando documentalmente en un plazo no mayor a 07 dias habiles de notificado
con el presente, bajo responsabilidad.

13 Mediante Memorandum Maltiple N° 084-2023-GR-CUSCO-MERISS/DE de fecha 06 de
julio de 2023, el Director Ejecutivo — Ing. Lucho Salcedo Caceres, sefiala que el Jefe de la
Unidad de Administracién debera formalizar la designacion al responsable de la Oficina de
Abastecimientos generar los accesos y a los operadores de haberlos, cumpliendo los
parametros de publicacion y remitir al responsable de Transparencia para su publicacion en
el Portal de Transparencia, en ambos casos cumplir con las actualizaciones cuando amerite.
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1.3.1.  Mediante el Informe N° 421-2023-GR-CUSCO/MERISS-UAD de fecha 10 de julio de 2023,
el Jefe de la Unidad de Administracion — Marco Antonio Chavez Diaz, proponen a los
servidores que seran responsables del Registro de contratos de consultoria en el aplicativo,
los mismos que son:

* Responsable de la Oficina de Abastecimientos.
* Operador de la Oficina de Abastecimientos.

¢ Responsable de Transparencia.

e Responsable de Logistica.

e Responsable de Adquisiciones. .

e Responsable de Informatica.

II.  ANALISIS:

El Plan de Mejoramiento de Riego en la Sierra y Selva — Plan MERISS, es un Organo
Desconcentrado del Gobierno Regional Cusco, creado mediante Decreto Regional N° 005-90-AR/RI
de fecha 17 de diciembre de 1990, cuenta con autonomia técnica, econémica y administrativa. Tiene
como finalidad la de contribuir al desarrollo rural en las cuencas de la Region Cusco, a través de la
formulacién e implementacion de proyectos de riego sostenible, gestionados por las propias
organizaciones de riego.

El articulo 438° del ROF del Gobierno Regional de Cusco, establece: “El Plan de Mejoramiento
de Riego en Sierra y Selva — Plan MERISS, es un érgano desconcentrado de segundo nivel
organizacional, cuenta con autonomia técnica, econdémica y administrativa en la medida que las
faculten. Es responsable de coordinar, dirigir, ejecutar, administrar y brindar asistencia especializada
en proyectos de inversion relacionados con la gestion integrada y sostenible del riego en cuencas”

Que, el numeral 1.1° del Articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley
del Procedimiento Administrativo General N° 27444 recoge el Principio de Legalidad en materia
administrativa, en mérito al cual, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la
Constitucion, a la Ley y al Derecho, dentro de las facultades que tienen atribuidas y de acuerdo con
los fines para los que han sido conferidas; lo que implica que la accién administrativa debe
necesariamente, adecuarse al blogue de legalidad; en tanto se requiere de una habilitacion
normativa que, simultaneamente, justifique y autorice la conducta desplegada para que pueda
considerarse licita 0 cuando menos no prohibida. Supone la sumision de la Administracion Publica
al orden juridico, positivizado o no, pues, el término legalidad indica que la Ley es la norma superior
esencial a respetar como regla fundamental del Derecho Administrativo.

Asimismo, se debe tener en cuenta la Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcion
Publica, que estipula en el articulo 1 que los Principios, Deberes y Prohibiciones éticos que se
establecen en el presente Cadigo de Etica de la Funcion Publica rigen para los servidores publicos
de las entidades de la Administracion Publica; en ese entender, a los efectos del presente Cédigo,
se entiende por funcién publica toda actividad temporal o permanente, remunerada u honoraria,
realizada por una persona en nombre o al servicio de las entidades de la Administracién Publica, en
cualquiera de sus niveles jerarquicos.
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Ahora bien, la Ley N° 27785, Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria
General de la Republica, establece que el objeto de la Ley es propender al apropiado, oportuno y
efectivo ejercicio del control gubernamental, para prevenir y verificar, mediante la aplicacion de
principios, sistemas y procedimientos técnicos, la correcta, eficiente y transparente utilizacion y
gestion de los recursos y bienes del Estado, el desarrollo honesto y probo de las funciones y actos
de las autoridades, funcionarios y servidores publicos, asi como el cumplimiento de metas y
resultados obtenidos por las instituciones sujetas a control, con la finalidad de contribuir y orientar
el mejoramiento de sus actividades y servicios en beneficio de la Nacion.

La Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, cuyo objeto es establecer
las normas para regular la elaboracion, aprobagion, implantacién, funcionamiento,
perfeccionamiento y evaluacion del control interno en las entidades del Estado, con el propésito de
cautelar y fortalecer los sistemas administrativos y operativos con acciones y actividades de control
previo, simultaneo y posterior, contra los actos y practicas indebidas o de corrupcion, propendiendo
al debido y transparente logro de los fines, objetivos y metas institucionales.

Ahora bien, para poder entender cual es la finalidad de la creacion del Registro para el Control
de Contratos de Consultoria en el Estado, es imperativo que hagamos referencia a la Ley N° 31559,
que en su articulo 2 estable |o siguiente:

Articulo 2. Creacion del Registro

2.1 Créase, en la Contraloria General de la Republica, el Registro para el Control de Contratos de
Consultoria en el Estado, el cual contiene la informacion de los contratos de servicios de consultoria,
asesoria, estudios técnicos, supervisiones, proyectos, investigaciones, auditorias, disefios, inspecciones
y similares, realizados por personas juridicas o personas naturales, para el Estado peruano,
independientemente de la modalidad de contratacion.

2.2 El Registro debe contener la siguiente informacion:

a) Area usuaria del Estado que lo solicita.

b) Pedido del érea usuaria.

¢) Terminos de referencia de la contratacion.

d) Persona natural o juridica que contrata y/o desarrolla el servicio solicitado. Debe incluirse
los nombres y el documento nacional de identidad de la persona natural, asi como de todos
los accionistas, apoderados, representantes, gerente general, en los casos de las personas
juridicas.

e) Contrato y adendas, de ser el caso; asi como el funcionario responsable de las mismas.
f) Conformidad de la prestacion del servicio.

g) Pagos realizados en el marco de la contratacion.

h) Entregables y/o productos en el marco de fa contratacion.

i) Si el contratista esta inscrito en el registro de proveedores sancionados por el Tribunal de
Contrataciones del Estado del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado
(OSCE).

2.3 El area o personal encargado de recabar la informacién y de disponer su publicacién en el Registro
estd obligado a verificar que la informacién a publicarse no se encuentre considerada como informacién
reservada o confidencial, conforme a lo dispuesto en el Decreto Supremo 021-2019-JUS, Texto Unico
Ordenado de la Ley 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

N
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En ese contexto, se aprobé la Directiva N° 004-2023-CG/PREVI “Registro de Control de
Contratos de Consultoria en el Estado”, que reglamenta las obligaciones de los funcionarios
designados para el proceso de registro de contratos de consultoria, teniéndose en cuenta la
informacién que se describio en el parrafo anterior; es asi, que haremos alusion las obligaciones de
dichos representantes, estipulados en |la Directiva referida:

6.5 Obligaciones en el proceso de registro de contratos de consultoria

()

6.5.2 Del responsable de la Oficina de Abastecimiento o la que haga sus veces

.

El responsable de la Oficina de Abastecimiento o la que haga sus veces, tiene las obligaciones siguientes:

a) Generar los accesos al SIRICC, a través de dicho aplicativo, para el operador u operadores de la
Oficina de Abastecimiento o la que haga sus veces, actualizando dichos accesos, cuando
corresponda.

b) Revisar y validar, a través del SIRICC, la informacién y documentacién de los contratos de
consultoria suscritos por la entidad, remitidos por el operador u operadores mediante dicho aplicativo.
¢) Verificar si los contratos de consultoria y/o sus adendas contienen informacion y/o documentacion
secreta, reservada o confidencial, conforme a lo dispuesto en el TUO de la Ley N° 27806, en cuyo
caso, excluye dicha informacién de los registros pre determinados en el SIRICC o en su defecto no la
incorpora en el referido aplicativo, sin perjuicio que la Contraloria pueda acceder a dicha informacion,
independientemente de su registro.

d) Remitir al Funcionario Responsable de Transparencia, a través del SIRICC, la informacién y
documentacion de los contratos de consuitoria.

e) Cumplir con las demds obligaciones que se deriven de la presente Directiva y disposiciones que
emita la Contraloria.

6.5.3 Del operador u operadores de la Oficina de Abastecimiento o la que haga sus veces

El operador u operadores de la Oficina de Abastecimiento o la que haga sus veces, liene(n) las
obligaciones siguientes:

a) Registrar, incorporar y/o actualizar la informacion y documentacion de los contratos de consultoria
y/o sus adendas, identificados en la Oficina de Abastecimiento o la que haga sus veces, tomando
como base, de considerario, la informacién pre determinada en el SIRICC, efectuando la actualizacion,
incorporacion o exclusion de la informacion y documentacién que poseen sobre los coniratos de
consultoria suscntos

b) Excluir del registro pre determinado en el SIRICC la informacién y/o documentacién que no
corresponda a un contrato de consuiltoria o no registrar la informacion y/o documentacién en dicho
aplicativo, que esté clasificada como secreta, reservada o confidencial en el marco del TUO de la Ley
N°® 27806.

¢) Remitir al responsable de la Oficina de Abastecimiento o la que haga sus veces, a través del SIRICC,
la informacion y documentacion de los contratos de consultoria y/o sus adendas registradas.

d) Actualizar la informacién y documentacion de los contratos de consultoria y/o sus adendas, en el
SIRICC, en tanto continden ejecuténdose o estos hayan culminado por alguna situacién prevista en el
contrato o por aplicacion de otras disposiciones.

e) Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la presente Directiva y disposiciones que
emita la Contraloria.
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6.5.4 Del Funcionario Responsable de Transparencia
El Funcionario Responsable de Transparencia de la entidad tiene las obligaciones siguientes:

a) Recibir la informacién y documentacion de los contratos de consultoria y/o sus adendas, remitida
por el responsable de la Oficina de Abastecimiento o la que haga sus veces, a través del SIRICC.

b) Publicar la informacién y documentacién de los contratos de consultoria y/0 sus adendas a través
del SIRICC, con lo cual se cumple con la obligacion del registro y actualizacion del registro de dicha
informacion a que se refiere el numeral 3.2 del articulo 3 de la Ley N° 31559.

¢) Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la presente Directiva y disposiciones que
emita la Contraloria.

Por lo expuesto, con la finalidad de continuar con el desarrollo de las actividades y procesos
técnico — administrativos a nivel institucional, asi como alcanzar objetivos y metas programadas y
de acuerdo al marco normativo expuesto en los parrafos anteriores, resulta pertinente aprobar la
designacion de funcionarios responsables para el proceso de registro de contratos de consultoria,
cuya propuesta se puso en conocimiento; en consecuencia, se debera emitir el correspondiente acto
resolutivo, de acuerdo al marco normativo vigente.

Los funcionarios designados deberan tener en cuenta lo estipulado en el articulo 6.6 de la
Directiva N° 004-2023-CG/PREVI, que establece: “La inobservancia e incumplimiento a las
obligaciones y responsabilidades vinculadas al registro, actualizacién y publicacién de los contratos
de consultoria y/o sus adendas generan responsabilidad administrativa conforme a las disposiciones
que resulten aplicables, sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal a que hubiere lugar, de ser
el caso. Las entidades son las encargadas del procesamiento y sancién por responsabilidad
administrativa, de acuerdo al régimen disciplinario aplicable”. {...)

. OPINION:
Por las consideraciones antes expuestas la Oficina de Asesoria Legal OPINA:
PRIMERO: Declarar PROCEDENTE la designacion de los funcionarios responsables para el

Proceso de Registro de Contratos en Consultoria, conforme a la propuesta presentada por el Jefe
de la Unidad de Administracion, cuyo detalle es el siguiente:

CARGO FUNCIONARIO RESPONSABLE
RESPONSABLE DE LOGISTICA.

RESPONSABLE DE LA OFICINA DE
ABASTECIMIENTOS.

OPERADOR DE LA OFICINA pDe | RESPONSABLE DE ADQUISICIONES.
ABASTECIMIENTOS.

RESPONSABLE DE TRANSPARENCIA. RESPONSABLE DE INFORMATICA.

SEGUNDO: Disponer la emision de la Resolucion Directoral Ejecutiva correspondiente, la cual
debera ser notificada a los servidores designados para los tramites pertinentes, conforme se
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establece en la Ley N° 31559, Ley que crea el Registro para el Control de Contratos de Consultoria

en el Estado y la Directiva N° 004-2023-CG/PREVI “Registro de Control de Contratos de Consultoria
en el Estado”.

Sin otro particular me suscribo de Usted.

Atentamente,

SCO

MNMefiarraROSd dlla
ASESORIA LEGAL
IcAC. N° 2130

CC.
Archivo.
MRCV/igca.






